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KATA PENGANTAR

Puji syukur ke hadirat Tuhan Yang Maha Esa karena berkat karunia-Nya,
Kecamatan Medan Baru Kota Medan telah menyusun dokumen Rencana Kerja (Renja)
Kecamatan Medan Baru Kota Medan Tahun 2023.

Tujuan penyusunan Renja ini adalah untuk mewujudkan sinergi kebijakan dan
program pengawasan yang mengarah pada pencapaian tujuan pembangunan baik di
tingkat daerah maupun nasional, menjadi pedoman dalam perencanaan pembangunan
tahunan, serta pedoman dalam evaluasi pencapaian tujuan, sasaran dan target kinerja.

Akhir kata, semoga dokumen Renja ini dapat menjadi tantangan dan motivasi bagi
Kecamatan Medan Baru Kota Medan untuk selalu meningkatkan kualitas dan kinerjanya
dalam mendukung upaya penguatan akuntabilitas kinerja dan keuangan, percepatan
menuju good governance, clean government, serta pencapaian pelayanan publik yang
prima di lingkungan Pemerintah Kota Medan.

Medan,
CAMAT MEDAN BAR

.H SIAHAAN,S.STP,MSP

NIP. 19791122 199912 1 001
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1.1.

BAB. |
PENDAHULUAN

Latar Belakang

Dengan ditetapkannya UU No. 25 tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (SPPN), diamanatkan bahwa setiap
daerah harus menyusun rencana pembangunan daerah secara sistematis,
terarah, terpadu, menyeluruh dan tanggap terhadap perubahan, dengan jenjang
perencanaan yaitu perencanaan jangka panjang, perencanaan jangka
menengah maupun perencanaan tahunan. Untuk setiap daerah
(kabupaten/kota) harus menetapkan Rencana Pembangunan Jangka Panjang
(RPJP) Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah (RPJM) Daerah dan
Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD). Sementara itu paralel dengan
pembuatan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD), sesuai dengan pasal 7
Ul Nomor 25 tahun 2004 juga mewajibkan setiap SKPD membuat dan memiliki
Rencana Kerja (Renja) SKPD, yang disusun dengan berpedoman kepada
Renstra SKPD dan mengacu kepada RKPD. Sedangkan RKPD dijadikan dasar
penyusunan Rancangan Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah (RAPBD),
Kebijakan Umum Aanggaran (KUA) dan Prioritas dan Plafon Anggaran
Sementara (PPAS).

Berdasarkan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017
tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan
Daerah, Tata Cara Evaluasi Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah. Proses penyusunan Rencana Kerja Perangkat Daerah
terdiri dari enam tahapan utama yaitu tahap persiapan penyusunan, penyusunan
Awal, penyusunan , pelaksanaan Forum Perangkat Daerah/Lintas Perangkat
Daerah, perumusan dan penetapan Rencana Kerja Perangkat Daerah.
Penyusunan Rencana Kerja Perangkat Daerah merupakan tahapan yang harus
dilakukan sebelum disempurnakan menjadi dokumen Rencana Kerja Perangkat
Daerah yang definitif. Selanjutnya Rencana Kerja Perangkat Daerah dijadikan
sebagai pedoman penyusunan Rencana Kerja dan Anggaran Perangkat Daerah,
kemudian menjadi Dokumen Pelaksanaan Anggaran melalui penetapan
Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah Kabupaten.
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Rencana Kerja Pemerintah Daerah digunakan sebagai
pedoman/acuan dalam penyusunan Anggaran Pendapatan Belanja Daerah.
Berkaitan dengan itu, maka Rencana Kerja Pemerintah Daerah merupakan
pedoman akhir untuk penyusunan Kebijakan Umum Anggaran, dan Prioritas dan
Plafon Anggaran Sementara, dalam rangka penyusunan Anggaran Pendapatan
Belanja Daerah tahun berkenaan dengan mengacu pada Rencana Kerja
Pemerintah Daerah Kota Medan Tahun 2023.

Penyusunan Rencana Kerja (Renja) Tahun 2023 OPD Kecamatan
Medan Baru dilakukan secara sistematis, terarah, terpadu dan berkelanjutan
dengan mengacu kepada RKPD Kota Medan sehingga tujuan dan sasaran
pembangunan yang ingin dicapai Kecamatan selaras dengan tujuan dan
sasaran Pembangunan Daerah. Rencana Kerja Kecamatan Medan Baru Tahun
2023 berisi program dan kegiatan, indikator kinerja, target capaian program dan
kegiatan, pendanaan indikatif, evaluasi pelaksanaan tahun sebelumnya dan
prakiraan maju.

Berdasarkan hal tersebut di atas Kecamatan Medan Baru menyusun
Renja OPD Tahun 2023 sesuai dengan tugas pokok dan fungsi OPD dengan
mengacu kepada Renstra OPD Tahun 2021-2026 dan hasil evaluasi
pelaksanaan program dan kegiatan periode sebelumnya.

Landasan Hukum.

Landasan hukum penyusunan RENJA Kecamatan Medan Baru Tahun 2023

adalah:

1. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2004 Nomor 104. Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
4421);

2. Undang-undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244. Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587) sebagaimana telah
diubah beberapa kali dengan Undang-Undang Nomor 8@ Tahun 2015
tentang Perubahan Kedua atas Undang- Undang Nomor 23 Tahun 2014
tentang Pemerintah Daerah (Lembaran negara Republik Indonesia Tahun
2015 Nomor 58. Tambahan lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2014 Nomor 5679);



10.

Tl

12.

13.

14.

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan. Tatacara.
Penyusunan. Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana
Pembangunan Daerah;

Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat Daerah;
Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 18 Tahun 2020 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Nasional (RPJMN) 2020-2024:
(Lembaran Negara Republik Indenesia Tahun 2020 Nomor 10);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020 tentang Pedoman
Teknis Pengelolaan Keuangan Daerah;

Permendagri Nomor 86 Tahun 2017 tentang tentang Tata Cara
Perencanaan. Pengendalian. dan Evaluasi Pembangunan Daerah ., Tata
Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah. serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah. Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor S0 Tahun 2019 tentang Klasifikasi.
Kodifikasi. dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan
Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 1447);
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 18 Tahun 2020 tentang Peraturan
Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2019 Tentang
Laporan Dan Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 17 Tahun 2021 tentang Pedoman
Penyusunan Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2022;

Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomo3 050-3708 Tahun 2020 tentang
Hasil Verifikasi dan Validasi Pemutakhiran Klasifikasi. Kodefikasi dan
Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah;
Peraturan Daerah Provinsi Sumatera Utara Nomor 12 Tahun 2008 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Provinsi Sumatera Utara
Tahun 2005-2025;

Peraturan Daerah Kota Medan Nomor 13 Tahun 2011 tentang Rencana
Tata Ruang (RTRW) Kota Medan Tahun 2011-2031;

Peraturan Daerah Kota Medan Nomor 8 Tahun 2009 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD) Kota Medan Tahun 2006-
2025;
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15. Peraturan Daerah Kota Medan Nomor 7 Tahun 2021 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kota Medan tahun 2021-20286.

Maksud dan Tujuan.

Rencana Kerja Kecamatan Medan Baru Tahun 2023 ini disusun
dengan maksud untuk memberikan gambaran tentang rencana program
kegiatan yang akan dilaksanakan dengan mewujudkan sinergitas antara
perencanaan, penganggaran, pelaksanaan dan pengawasan pembangunan
dalam Perangkat Daerah serta mewujudkan efisiensi alokasi berbagai sumber
daya dalam pembangunan daerah dan usulan program kegiatan yang dapat
dilaksanakan pada tahun berikutnya.

Tujuan penyusunan Rencana Kerja Kecamatan Medan Baru Tahun
2023 adalah:
1. Mengarahkan program dan kegiatan selama 1 (satu) tahun;
2. Mensinkronkan dan mensinergikan program dan kegiatan Kecamatan Medan
Baru Tahun 2023 dengan target dan sasaran Pembangunan Daerah
sebagaimana terumus dalam dokumen Rencana Kerja Kota Medan Tahun
2023;
3. Bahan evaluasi perencanaan tugas-tugas Camat berikutnya.

Sistematika Penulisan
Rencana Kerja Tahun 2023 disusun dengan sistematika sebagai berikut:
Bab.| Pendahuluan;
1.1 Latar Belakang;
1.2 Landasan Hukum;
1.3 Maksud dan Tujuan;
1.4 Sistematika Penulisan;
Bab Il Hasil Evaluasi RENJA Kecamatan Medan Baru Tahun Lalu (2021-
2022,
2.1 Evaluasi Renja Tahun Lalu Dan Capaian Renstra Kecamatan
Medan Baru:
2.2 Analisis Kinerja Pelayanan OPD;
2.3 |su- Isu Penting Penyelenggaraan Tugas Dan Fungsi OPD;
2.4 Review Terhadap Rancangan Awal RKPD;
2.5 Penelaahan Usulan Program Dan Kegiatan Masyarakat;



Bab. Il

Bab.IV
Bab V

Tujuan Dan Sasaran Kecamatan Medan Baru;
3.1 Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional;
3.2 Tujuan dan Sasaran Renja OPD;

3.3 Program dan Kegiatan,

Rencana Kerja dan Pendanaan Kecamatan Medan Baru;
Penutup.



2.1.

BAB. Il
HASIL EVALUASI RENJA KECAMATAN MEDAN BARU TAHUN LALU

Evaluasi Renja Tahun Lalu dan Capaian Renstra Perangkat Daerah
Kecamatan Medan Baru

Renja Kecamatan Medan Baru ini menyajikan dasar pengukuran kinerja
kegiatan dan sasaran dari hasil apa yang telah diraih atau dilaksanakan selama
tahun 2021 dan tahun berjalan 2022 serta perkiraan target anggaran tahun 2023.

Pada tahun 2021 realisasi program/kegiatan terdapat kegiatan yang tidak
dilaksanakan karena adanya Pemberlakuan Pembatasan Kegiatan Masyarakat
(PPKM) namun dapat dikatakan bahwa pelaksanan sub kegiatan dinyatakan relatif
“sudah sesuai" dengan target beberapa sub kegiatan.

Sesuai dengan Permendagri Nomor 90 Tahun 2019 tentang klasifikasi,
kodefikasi, dan nomenklatur perencanaan pembangunan dan keuangan daerah
terdapat perubahan klasifikasi, kodefikasi, dan nomenklatur dimulai dari tahun
2021. Evaluasi hasil pelaksanaan rencana kerja Kecamatan Medan Baru dan
capaian Renstra serta perubahan klasifikasi, kodefikasi dan nomenklatur dapat
dilihat pada tabel berikut (Tabel TC 29):



Tabel T-C.29.2
REKAPITULASI EVALUASI HASIL PELAKSANAAN RENJA PERANGKAT DAERAH DAN PENCAPAIAN RENSTRA PERANGKAT DAERAH TAHUN 2021 KOTA MEDAN
(PENYESUAIAN PROGRAM/KEGIATAN/SUB KEGIATAN TAHUN ANGGARAN 2021 SESUAI PEMUKTAHIRAN PERMENDAGRI 90/2019)

_KECAMATAN MEDAN BARU
Realisasi
Hiz Perkiraan Realisasi Capaian
Target Target dan Realisasi Kinerja Program dan
Kinerja Kegiatan Tahun 2021 (n-2) TSN Raaxie Peranghon
Targvat Kinerii Hasil TanEt Sodiam Daerah s/d Tahun Hﬂl'falﬂﬂ
Urusan/ bidang Urusan | o ;0 0¢0r Kinerja Program | C2P®ian Program | Program dan kegiatan T
Kode Pemerintah Daerah dan [Outcome)Kegiatan/Sub {Ranstra aan Tingk | (Renja Perangkat Realisasi Tingkat
Program /Kegiatan/ Sub Kegiatan (Out Perangkat Keluaran |  TargetRenja | RealisasiRenja | |00 | 0 b Taho e Capaian
Kegiatan RYLSRIN NP Daerah) Tahun Kegiatan Perangkat Perangkat '“I. a;urzz [:1 - Capaian Frogram Realisasi
2021-2026 sid Daerah Tahun Daerah Tahun m‘:i" 5 dan Keglatan s/d Target
dengan 2021 (n-2) 2021 (n-2) a ShMET Detjainit Renstra
tahun (%) tahun 2022 (n-1)* %)*
2020 (n-3)
1 2 3 4 5 B T B 9 10 11
program Penungng | SAPELI,
7.01.01 Urusan Pemerintahan U Paiiarintahan 9 100 pPersen 20 20 persen | B4.76 | persen 40 persen 60 persen 29.22%
Daerah Kabupaten/Kota P;:,l“n ST
angkat Daerah
Persentase Layanan
Administrasi Keuangan Administrasi Penunjang
7.01.01.2.02 e kat Daigrah Uruizan P Sialian 1 Kegiatan 1 1 Keglatan | 83,76 | persen 1 Keglatan 1 Keglatan 29.75%
Pera Daerah
x Jumiah ASHN Yang
7.01.01.2.02.01 Penyediaan Geji Dan Menerima Gaji Dan 80 orang 80 80 orang 80 orang 100% &0 crang &0 orang 29.86%
Tunjangan ASN Tunjangan
Administrasi Persentase Layanan
1.01.01.2.05 Kepegawaian Perangkal Administrasi Kepegawaian | 100 persen 2 100 persen | 93.45 | persen 2 Keglatan 00.00%
Daerah Perangkat Daerah
Pengadaan Pakaian Dinas | Jumlah Pakaian Dinas.
701.01.2.05.02 Beserta Atribut Beserla Perlengkapannya 120 stel 120 120 stel 120 slefl 100% 120 stel 120 stel 00.00%
Kelengkapannya Yang Tersedia
o Persentase Cakupan
Administrasi Umum
7.01.01.2.06 Layanan Adrinistrasi 100 persen 5 100 persen | 96.71 | persen 5 Tahun 5 Tahun 36.96%
Perangkat Daerah Umum Perangkat Daerah
Penyediaan Komponen Jumlah Tersedianya
701.01.206.01 | Instalasi Listrik/Penerangan | Komponen Instalansi Listrik. 50 jenis 50 50 jenis 50 jenis | 100% | SO jenis 50 L_ien'm 00.00%
Bangunan Kantar Penerangan Bangunan t A




Kanlor
; Jumiah Tersedianya
Penyediaan Peralatan Dan
7.01.01.2.08.02 Peralatan Dan 100 Unit 100 100 Unit 100 Unit 100% | 100 Unit 100 Unit 87.72%
Perlengkapan Kantor Perlengkapan Kantor
Penyediaan Peralatan Jumlah Peralatan Rumah L b : peni
7.01.01.2.06.03 Rumah Tangga Tangga Yang Tersedia 30 jenis 30 30 jenis 30 jenis 100% 30 jenis 30 [enis 00.00%
. Jumiah Alat/Bahan Logistic
7010120604 | Fenyediaan Bahan Logistk | {04 egiatan Kantor Yang | 50 jenis 50 50 jenis 50 jenis | 100% | 50 jenis 50 Jenis 38,58%
| Tersedia
Jenis Barang Cetakan Dan
Penyediaan Baran y L
7010120605 | (Z¥EENT Pma-’; e ga;e?sﬁ:: Yang 15 jenis 15 15 jenis 15 jenis 100% | 15 jenis 15 jenis 43.13%
Persentase Pemen
! Daerah Penunjang s 9 o
r.o1.01.2.07 Oriisan Pérerintaly Menunjang Operasional 75 persen 20 20 persen | 92.94 | persen a0 persen 100 persen 40.30%
Dan Layanan Administrasi
e Kantor
7.01.01.2.07.05 Pengadaan Mebel Tersedianya Mebeleur 10 jenis 10 10 jenis 10 jenis 100% 10 enis 10 jenis 99.16%
Pengadaan Peralatan Dan Tersedianya Peralatan Dan ; ;
7.01.01.20706 |\, ot il Mesin E a’l":':y £ 8 jenis 8 8 jenis 8 jenis 100% 8 jenis B jenis 99.86%
Penyediaan ud;.u Pesentase Cakupan
Penunjang Urusan Layanan Jasa Penunjang : : ;
7.01.01.2.08 Baneritahis aseah Urtisan Paiviarintsh 100 persen 20 20 persen | £6.40 | persen 40 persen &0 persen 18.37%
Daerah
Penyediaan Jasa Tersedianya Jasa
7.01.01.2.08.02 Komunikasi. Sumber Daya | Komunikasi. Sumber Daya 1 Tahun 1 1 Tahun i Tahun 100% 1 Tahun 1 Tahun 14.45%
Air Dan Listrik Air Dan Listrik
Tersedianya Jasa
Penyediaan Jasa
7.01.01.2.08.04 Pelayanan Umum Kantor 5::;?;&:; rl:z;ﬂn.r Dan Jasa 72 orang 72 72 orang 72 orang 100% V2 orang 72 orang 33.74%
Pemeliharaan Barang Pesentase Cakupan
Milik Daerah Penunjang Layanan Pemeliharaan :
7.01.01.2.09 tiisan Pamariitahen Bmd Penunjang Urusan 100 | persen 20 20 persen | 92.94 | persen 40 persen 60 persen 3.76%
Daerah Pemerintah Daerah
Penyediaan Jasa
Pemeliharaan. Biaya Terlaksananya
1.01.01.2.08.02 Pemeliharaan, Pajak. Dan Pemeliharaan Kendaraan 10 unit 10 10 unit 10 unit 100% 56 unit 56 unit 18.38%
Perizinan Kendaraan Dinas | Dinas/Operasional
Operasional Atau Lapangan
Terlaksananya
Pemeliharaan Peralatan
T01.01.2.09.06 ! . Pemeliharaan Peralalan 30 Unit 30 30 Linit 30 Uit 100% 30 Linit 30 Lnit 12.33%
Dan Mesin Lainnya Oan Meski | alnnya
; : Terlaksananya
Pemeliharaan/Rehabilitasi 7 o L
1.01.01.2.09.09 Gedung Kantor Dan m;?ag;r:’fgr;:bmm 1 unit 1 1 unit 1 unit 100% 1 Keglatan 1 Kegiatan 00.00%
Bangunan Lainnya Bangunan Lainnya
Program Cakupan Penyelenggaraan
7.01.02 Penyelenggaraan Penariiahar Dan 100 persen 100 100 persen | 99.23 | persen 100 persen 100 persen 16.23%
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Pemerintahan Dan Pelayanan Publik
Pelayanan Publik
Koordinasi Jumlah Laporan
Penyelenggaraan Koordinas| :
7.01.02.2.01 Kegiatan Pemerintahan Di Penyelenggaraan Kegiatan 4 Kegiatan 4 4 Kegiatan 4 Kegiatan | 100% 4 Hegiatan 4 Kegiatan 4.16%
Tingkat Kecamatan Pemerintahan Di Tingkat
Peningkatan Efeklifitas .
7010220102 | Kegiatan Pemerintanan D | yersedianya makan Dan 12 | Bulan 12 | Bulan | 12 | Buan | 100% | 12 | Buan | 12 | Bulan 00.00%
Tingkat Kecamatan
Terlaksananya Kegiatan
Dibidang Sosial ] Kegkatan ] 1 Kegiatan 1 Kegiatan | 100% 1 Kegiatan 1 Kegiatan 00.00%
Kemasyarakatan
Jumiah Kegiatan
Penyuluhan Menciptakan 1 Kegiatan 1 1 Keglatan 1 Kegiatan | 100% 1 Kegiatan 1 Keglatan 00.00%
Lingkungan Sehat
prhich g:g:;“; f;fn‘:'n 1 | Kegiatan 1 | Kegiatan | 1 | Kegiatan | 100% | 1 |kKegiatan | 1 | Kegiatan | 4.16%
gg::n?gfggmﬁms‘ 1 | Kegiatan 1 1 | Kegiatan | 1 | Kegiatan | 100% | 1 | Kegiatan | 1 | Kegiatan | 00.00%
gg}::n?g:r':ga““'u‘:a“'r;” 1 | Kegiatan 1 1 | Kegiatan | 1 | Kegiatan | 100% | 1 | Kegiatan | 1 | Kegiatan | o00.00%
Penyelenggaraan Urusan
] Pemerintahan Yang Tidak | Jumlah Layanan
7.01.02.2.02 Dilaksanakan Oleh Unit Kependudukan Yang 1 Keglatan 1 1 Keglatan 1 Kegiatan | 100% 1 Kegiatan 1 Kegiatan 33.61%
Kerja Perangkat Daerah Dilayani
Yang Ada Di Kecamatan
Peningkatan Efektifitas Jumlah Jasa Kepala
Pelaksanaan Pelayanan Lingkungan Ya
Ton0220203 | o sy Bgl b mﬁn s Peﬂgrﬂnan 768 Orang 768 768 | Orang 768 | Orang | 100% 1 Kegiatan | 758 Orang 33.61%
Wilayah Kecamaltan Kepada Masyarakat
Koordinasi Pemeliharaan mmmn
1.01.02.2.03 Prasarana Dan Sarana Sarana Dan Pra 0 Kegiatan 0 0 Keglatan 0 Kegiatan | 100% 0 Kegiatan o Kegiatan 33.74%
Pelayanan Umum -
: Pelayanan Umum
Koordinasi/Sinergi Dengan
Perangkal Daerah
Dan/Atau Instansi Vertikal Jumlah Tersedianya Jasa
7.01.02.2.02.01 Yang Terkait Dalam Tenaga Pemeliharaan 480 Orang 480 480 Crang 480 Orang 100% 480 Orang 480 Orang 33.74%
Pemeliharaan Sarana Dan Prasarana Sarana Umum
Frasarana Pelayanan
Umum
Pelaksanaan Urusan Cakupan Penyelenggaraan
T.01.02.2.04 Pemerintahan Yang Pemerintahan Dan 112 Crang 112 112 Orang 112 Orang 100% 112 Orang 112 Crang 33.58%
Dikmpahkan Kepada Camat | Pelayanan Publik
Program Pemberdayaan | Capaian Pemberdayaan
1.01.03 Masyarakal Desa Dan Masyarakat Desa Dan ] persen B B persen | 39.561 | persen B persen 12 persen 24.57T%
Kelurahan Kelurahan
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Jumiah Kegiatan

Pelaksanaan
Kordinasi Kegiatan Pembangunan Keluarga :
7.01.03.2.01 Pemberdayaan Kelurahan | Melalui Pembinaan 12 Kegiatan 12 Keglatan 12 Kegiatan | 100% 12 Kegiatan 12 Keglatan 25%
Ketahanan dan
Kesejahteraan Keluarga
Penigkatan Efektifitas
7.01.03.2.01.03 Pemberdayaan Masyarakat | Jumiah PKK Aktil T PHEK 1] PEK ] PKK 100% T PKK 7 PKK 25%
Di Wilayah Kecamatan
i : Persentase Capaian ¢
7.01.03.2.02 mﬁ“mﬂ" Kegiatan Pemberdayaan 12 | Kegiatan 12 | Kegiatan | 12 | Kegiatan | 100% | 12 | Kegiatan | 12 | Kegiatan | 24.66%
Kelurahan
Peningkatan Partisipasi Jumiah Kegiatan
Masyaraksl. Oalam Fovun Pelaksanaan Kegiatan ! ’
7.01.03.2.0201 Musyawarah Perencanaan Musyaawarah Rencana 6 Kegiatan 4] Kegiatan (] Kegiatan | 100% <] Kegiatan 5] Keglatan 00.00%
PK:IZT&Q:M“ il Pembanguan Kelurahan
Terlaksananya
7.01.03.2.02.02 g:’:;:::f;’;’l‘j:hr::a Dan | pembangunan Sarana Dan 6 | kelurahan 6 |kelurahan | 6 |kelurahan | 100% 6 |kelurahan | 6 |kelurahan | 24.56%
Prasarana Kelurahan
Terlaksananya
7010320203 | Pemberdayaan Masyarakat | oo o riavaan Masyarakat 8 | kelurahan 6 |kelurahan | 6  |kelurahan | 100% | &  |kelurahan | & |kelrahan | 23.30%
0i Kelurahan Di Kelurahan
Program Capaian Target
7.01.04 Penyelenggaraan Urusan | Penyelenggaraan Urusan 7 Persen 7 Persen 7 Persen | 100% 7 Persen 14 Persen 11.42%
Pemerintahan Umum Pemerintahan Umum
Penyelenggaraan Urusan | JoTIA CaPOraD Keaidian
7.01.06.2.01 Pemerintahan Umum Pemerintahan Umum T Persen 7 Persen T Persen | 100% T Persen 14 Persen 11.42%
Sesuai Penugasan Kepala Saelii Parii
Daerah ugasan Kepals
Daerah
Pembinaan Persatuan Dan | Jumlah Pelaksanaan Senam - :
701.05.2.01.03 {esatuan Bangsa Kesegaran Jasmani 40 Kali 40 kall 40 Kali 100% 40 Kali L) Kali 743%
Terselenggaranya Kegiatan
Kepramukaan Dalam i Kegiatan 1 Kegiatan 1 Kegiatan | 100% 7 Kegiatan 7 Kegiatan T.43%
Mengikuti Persami Jambore
;eon;;%a{pany Kegiatan 1 Kegiatan 1 Kegiatan 1 Kegiatan | 100% T Kegiatan 7 Kegiatan 00.00%
Pembinaan Kerukunan
Anfarsuku Dan Intrasuku,
Umat Beragama. Ras. Dan 5
7.01.05201.04 | Golongan Lainnya Guna ;f};m:‘ﬂf;:"“ rafldag 1 | Kegiatan 1 | Kegiatan | 1 | Kegiatan | 100% 1 | Keglatan | 1 Kegiatan |  00.00%
Mewujudkan Stabilitas pL,
Keamanan Lokal. Regional.
Dan Nasional
Perayaan HUT RI i Kegiatan 1 Kegiatan 1 Kegiatan | 100% 1 Kegiatan 1 Kegiatan 00.00%
Perayaan MTQ 1 Kegiatan 1 Kegiatan 1 Kegiatan | 100% 1 Kegiatan 1 Kegiatan 00.00%
Perayaan Matal Cikumene 1 Crang 1 Qrang 300 QOrang 100% 300 Crang 300 Crang 00.00%
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Program Pembinaan Dan

Capaian Targel

7.01.06 Pengawasan Pemerintah K' “m"n‘t';“"“g;';?“m 100 | persen 100 100 | persen | 96.76 | persen 100 | persen | 100 | persen 22.41%
Desa Ketertiban Di Kecamatan
Fosas Rekomendas | i aporan Koo
Dan si . : s _
70106201 | Pembinaan Dan il ) i 0 0 f Hamatn | (o f KOOWAN | qgou |l o (| CKeUME g ) BemAG | SRay g1
e Jumiah Pelaksanaan
Fasilitasi Penyelenggaraan h
7010520111 | Ketenteraman Dan “ﬁ“ﬂ: eneriantons | 144 | ‘omng 144 144 | Orang | 144 | Orang | 100% | 144 | Orang | 144 | Orang 24.46%
Ketaitiban Umum Knl‘ngrtgiban
Fasiltasi Penyusunan Jumlah Usulan Yang
7.01.05.2.01.13 Perencanaan Diakemadir Dalam 1 Kegiatan 1 1 Kegiatan 1 Kegiatan | 100% 1 Kegiatan 1 Kegiatan 00.00%
Pembangunan Partisipatil Musrenbang Kecamatan

Note: * Realisasi sampai dengan triwulan kedua
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2.2. Analisis Kinerja Pelayanan Kecamatan Medan Baru

Pengukuran Kinerja Kegiatan dan Pengukuran Kinerja Sasaran dilakukan melalui
Penetapan Indikator Kinerja yaitu ukuran kuantitaf dan kualitatif yang menggambarkan tingkat
pencapaian suatu kegiatan yang telah ditetapkan. Indikator kinerja kegiatan meliputi indikator
masukan (input), keluaran (output), hasil (outcome), manfaat (benefit) dan dampak (impact).
Indikator — indikator tersebut dapat berupa dana, sumber daya manusia, laporan, dan indikator
lainnya. Penetapan indikator kinerja ini diikuti dengan penetapan besaran indikator kinerja
untuk masing — masing jenis indikator yang telah ditetapkan.

Selanjutnya dilakukan Analisis Capaian Kinerja atas Sasaran yang didasarkan atas
hasil pengukuran capaian kinerja kegiatan dalam sasaran tersebut. Pengukuran kinerja
dilakukan dengan menggunakan Indikator Kinerja Utama. Pengukuran ini dilakukan dengan
memanfaatkan data kinerja.

Kecamatan Medan Baru sebagai salah satu Perangkat Daerah yang dalam
pelaksanaan tugasnya berurusan dengan aspek pemerintahan, pembangunan,
kemasyarakatan dan administrasi Pemerintah Kecamatan. Oleh karenanya capaian kinerja
pelayanannya lebih banyak dianalisis dari sudut pandang tugas pokok dan fungsi Kecamatan
dan juga indikator kinerja output yang dihasilkan dari program dan kegiatan yang telah
dilaksanakan (Tabel TC 30).
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Tabel TC-30

Pencapaian Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah Kecamatan Medan Baru Kota Medan Provinsi Sumatera Utara

No| Indikator SPMI IKK Target Renstra Perangkat Realisasi Proyeksi Catatan |
Standar Daerah Capaian Analisis
Nasional Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun
2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2021 | 2022* | 2023 | 2024
(n-2) | (n-1) (n) | (n¥1) | (n-2) | (n-1) (n) | (n+1)
1 Elfbelln{lf Pelayanan Capaian Kinerja Pelayanan Publik. 5% 80% 85% 90% | 99.23% gdéfa 85% 90%
;‘Z’::;f:::trcapa'a" Pemberdayaan | .co | s0% | 85% | 90% | 3951% 2457 | 85% | 90%
2 | Cakupan Persentase ot
Pengkoordinasian permasalahan/pengaduan/konflik 70% 75% | 85% | 90% | 96,76% % 85% | 90%
Urusan social yang ditangani.
Ketentraman Penurunan Jumiah Gangguan e
Ketertiban Dan Ketentraman Ketertiban/Konflik 10 8 6 4 10 ! 6 4
Pemerintahan kasus | kasus | kasus | kasus | kasus | kasus | kasus | kasus
| Umum 1

Naote: * Realisasi sampai dengan triwulan kedua
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2.3. Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Kecamatan Medan Baru

4.

b.

Isu Internal

1).

2).

Tugas Pokok dan Fungsi

Inovasi-inovasi di bidang pelayanan masyarakat yang menjadi ruang lingkup tugasnya
dengan melibatkan masyarakat/fasilitasi untuk mengantisipasi perubahan dan
dinamika yang terjadi dan tugas-tugas lain yang diberikan pimpinan serta tuntutan
masyarakat;

Koordinasi internal dan eksternal sebagai bahan evaluasi:

Monitoring dan evaluasi pelaksanaan perencanaan kerja;

Memanfaatkan peluang untuk meningkatkan kualitas pelayanan;

Selalu cermat dan tanggap atas segala kondisi dan situasi yang terjadi di dalam
perkembangan dan keinginan masyarakat sehingga apa yang diinginkan semua pihak
dapat diwujudkan dengan baik dan terencana.

Sumber Daya Manusia Aparatur

Mengikuti bimbingan pendidikan dan pelatihan untuk meningkatkan proses dan hasil
kegiatan;

Kriteria kelayakan SDM sesuai dengan tupoksi dan kebutuhan untuk meningkatkan
profesionalisme aparatur,

Kriteria kelayakan SDM sesuai dengan tupoksi dan kebutuhan untuk seleksi
rekruitmen aparatur yang sesuai dengan latar belakang profesionalisme;

3). Sarana dan Prasarana
- Pemanfaatan sarana dan prasarana sesuai dengan tuntutan tugas;
- Daftar kebutuhan dan pemeliharaan untuk melakukan pengadaan secara bertahap
dan optimasi pemeliharaan;,
- Pemeliharaan sarana dan prasarana untuk mendukung kinerja pelayanan yang lebih
baik.
Isu Eksternal
1). Inovasi
Seiring tuntutan masyarakat akan peningkatan kualitas pelayanan publik, perangkat
daerah dituntut untuk memiliki inovasi dalam rangka meningkatkan kualitas, efisiensi
dan efektivitas penyelenggaraan pelayanan publik. Inovasi dapat diciptakan melalui
sistem, metode, serta teknologi yang dapat menurunkan biaya, mempersingkat waktu
layanan, memangkas birokrasi dan yang terpenting memberikan kepercayaan bagi
masyarakat terhadap kinerja pemerintah.
2). Peraturan Perundang-Undangan

Gerakan reformasi nasional telah mendorong dilaksanakannya berbagai perubahan-
perubahan penting dalam praktek penyelenggaraan good governance dengan
menerapkan prinsip partisipasi masyarakat, transparansi dan akuntabilitas.

Dibutuhkan komitmen dari semua pihak, pemerintah dan masyarakat serta
pengembangan dan pencrapan system perlanggungjawaban yang itepat, |elas dan
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nyata supaya penyelenggaraan good govemance dan pembangunan dapat
berlangsung secara berdaya guna, berhasil guna, bersih dan bertanggung jawab serta
bebas dari KKN.

Permasalahan
Dalam penyelenggaraan tugas dan fungsi Kecamatan Medan Baru diperlukan
kualitas perencanaan yang mampu merealisasikan tugas dan fungsinya dengan baik.

Beberapa permasalahan yang dihadapi oleh Kecamatan Medan Baru dalam meningkatkan

kualitas pelaksanaan tugas dan fungsinya adalah sebagai berikut:

1. Belum optimainya kompetensi sumber daya aparatur kecamatan dan kelurahan dalam
menjalankan tugas dan fungsinya masing-masing dalam penyelenggaraan
pemerintahan,

2. Belum optimalnya jumiah aparat/pegawai di kecamatan dan kelurahan yang
mengakibatkan pelayanan tidak maksimal;

3. Belum optimalnya jumlah sarana dan prasarana yang ada di Kantor Kecamatan dan
kelurahan sebagai penunjang pelayanan;

4. Masih kurangnya pemanfaatan teknologi informasi dalam pengelolaan data dan
informasi;

Kurangnya partisipasi masyarakat dalam proses perencanaan pembangunan,
Belum optimalnya pelaksanaan monitoring dan evaluasi program-program
pembangunan ditingkat Kecamatan;

Dampak

Adanya perubahan peraturan perundangan dan pedoman mengakibatkan timbulnya
kendala dalam pelaksanaan dokumen perencanaan dan pada akhirmya mempengaruhi
kepada hasil-hasil yang diinginkan sejak awal. Kemampuan sumber daya manusia dan
jumlah pegawai yang masih belum optimal, berdampak pada kurang optimalnya
pelaksanaan tugas dan fungsi kecamatan. Sarana dan Prasarana yang kurang memadai
juga menyebabkan terbatasnya pemanfaatan teknologi informasi dalam pengelolaan data
dan informasi. Partispasi masyarakat yang diharapkan dapat memberi sumbangan
pemikiran sehingga perencanaan dapat tersusun dengan baik. Pelaksanaan monitoring
dan evaluasi yang tidak optimal terhadap pelaksanaan program-program yang tertuang
dalam dokumen perencanaan menyebabkan hasil-hasil yang dicapai tidak sesuai dengan
outcome yang direncanakan.

Tantangan dan Peluang

Proses perencanaan yang transparan dalam penyelenggaraan pelayanan publik setiap
kebijakan publik beserta proses perumusannya agar selalu diikuti, diketahui dan dipahami
oleh masyarakat maka masyarakat perlu dilibatkan sejak awal dalam perumusannya
sehingga aspirasi dan kepentingan masyarakat terakomodasi didalam kebijakan tersebut.
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2.4. Review terhadap RKPD.
Review terhadap RKPD Tahun 2021 adalah sebagai berikut:

a. Perbandingan RKPD dengan hasil analisa kebutuhan
Dalam RKPD 2023 Kecamatan Medan Baru mengusulkan § Program dengan 14
kegiatan dan 29 sub kegiatan. dan pada tahun 2022 Perangkat Daerah Kecamatan
Medan Baru melaksanakan 5 Program dengan 13 kegiatan dan 28 sub kegiatan.

b. Program dan kegiatan pada Kecamatan Medan Baru yang mengacu pada Visi dan
Misi Pemerintah Kota Medan.
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Review Terhadap RKPD Tahun 2023 Kecamatan Medan Baru Kota Medan Provinsi Sumatera Utara

Tabel T-C.31

MNo RKPD Hasil Analisis Kebutuhan
Frogram/Hegiatan (Sub Lokasi Indikater Kinerja Targel Pagu Indikatif Program/Megiatan/ Lokasi Indikator Kinerja Target Kebutuhan Dana | Catatan
Kegiatan Capaian Sub Kegiatan Capaian Penting
1 2 3 4 5 6 T ] 8 10 1 12
PROGRAM PENUNJANG | Kec, Medan | Cakupan layanan 60 % 12.615.866.413 | Program Penunjang Kec. Medan | Cakupan layanan administrasi 60 % 12.616.866.413
URUSAN Baru administrasi Urusan Pemerintahan Baru penunjang urusan
PEMERINTAHAN penunjang urusan Daerah pemerintahan perangkat
DAERAH pemerintahan Kabupaten/Kota daerah
KABUPATEN/KOTA perangkat
daerah
Perencanaan, Kec. Medan | Tersedianya 1 dokumen 126.685.001 Perencanaan, Kec. Medan | Tersedianya Perencanaan. 1 dokumen 9.895.600
Penganggaran, dan Baru Perencanaan. Penganggaran, dan | Baru Penganggaran. dan Evaluasi
Evaluasi Kinerja Penganggaran. dan Evaluasi Kinerja Kinerja Perangkal Daerah
Perangkat Daegrah Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
Perangkat Daerah =
Penyusunan Dokumen | Hec. Medan | Jumlah Dokumen 1 dekumen 125.685.001 Penyusunan Kec. Medan | Jumilah Dokumen Perencanaan 1 dokumen 9,895 600
Perencanaan Baru Perencanaan Dokumen Baru Perangkat Daerah
Perangkat Daerah Perangkat Daerah Perencanaan
—— Perangkat Daerah
Administrasi Kec. Medan | Persentase layanan 60 % 11.315.508.790 Administrasi Kec, Medan | Persentase layanan 650 % 11.315.508.790
Keuangan Perangkat | Baru administrasi Keuangan Baru administrasi keuangan
Daerah keuangan perangkat Perangkat Daerah perangkat daerah yang
daerah yang terpenuh
terpenuh
Penyediaan Gafi Kec. Medan | Tersedianya B0 orang 10.916.474.455 Penyediaan Kec. Medan | Tersedianya pembayaran gaji 80 orang 11.305.613.190
dan Tunjangan Baru pembayaran gaji dan Gaji dan Baru dan
ASN tunjangan ASN Tunjangan tunjangan ASN
ASN
Penyediaan Kec, Medan | Jumiah kegiatan 43 Kegiatan 31,600.000 Penyediaan Kec. Medan | Jumlah kegialan pelaksanaan 43 Kegiatan 9.895.600
Administras! Baru pelaksanaan Administrasi Baru penggunaan anggaran
Pelaksanaan penggunaan anggaran Felaksanaan
Tugas ASM Tugas ASN
Administrasi Kec. Medan | Persentase cakupan B0 % 71.827.875 Administrasi Kec, Medan | Persentase cakupan layanan 60 % 71.827.876
Kepegawalan Baru layanan administrasi Kepegawaian Baru administrasi kepegawaian
Perangkat Daerah kepegawaian Perangkat Daerah perangkat daerah
perangkat daerah
Pengadaan Kec. Medan | Jumlah pakaian dinas 120 orang 71.827.875 Pengadaan Kec. Medan | Jumlah pakaian dinas. pakaian 120 orang 71.827.875
Pakaian Dinas Baru pakaian batik. pakaian Pakaian Dinas | Baru batik. pakaian clahraga beserta
Beserta Atribut olahraga beserta Beserta Atribut perlengkapan yang lersedia
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Kelengkapannya perlengkapan yang Kelengkapanny Jumlah Paket Pakaian Dinas
lersedia Jumiah Paket a beserta Atribut Kelengkapan
Pakaian Dinas beserta
Atribut Kelengkapan
Administrasi Umum Kec, Medan | Persenlase Cakupan 60 % 322 529.870 Administrasi Umum | Kec. Medan | Persentase Cakupan Layanan 60 % 322529.870
Perangkat Daerah Baru Layanan Perangkat Daerah Baru Administrasi Umum Peranghkat
Administrasi Umum Daerah
Perangkat Daerah
Penyediaan Kec. Medan | Jumlah Paket 50 jenis 19.531.559 Penyediaan Kec, Medan | Jumlah Paket Komponen 50 jenis 19.531.559
Komponen Baru Komponen Instalasi Kompanen Baru Instalasi Listrik/Penerangan
Instalasi Listrik/Penerangan Instalasi Bangunan Kantor yang
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Listrik/Peneran Disediakan Jumlah Tersedianya
Bangunan Kantor yang Disediakan gan Bangunan komponen instalasi
Jumigh Tersedianya Kamtor
komponen instalasi
Penyediaan Kec. Medan | Jumiah Tersedianya 100 unit 133,550,165 Penyediaan Kec. Medan | Jumlah Tersedianya Peralatan 100 unit 133.559,165
Peralatan dan Baru Peralatan dan Peralatan dan Baru dan Perlengkapan Kantor
Peralatan Kantor Perlengkapan Kantor Peralatan
Kantor
Penyediaan Kec. Medan | Jumlah Paket 30 jenis 46,311,064 Penyediaan Kec, Medan | Jumlah Paket Peralatan Rumah 30 jenis 46.311.084
Peralatan Fumah Baru Peralatan Rumah Peralatan Baru Tangga yang Disediakan Jumlah
Tangga Tangga yang Rumah Tangga peralatan rumah tangga yang
Disediakan Jumiah tersedia
peralatan rumah
tangga yang tersedia
Penyediaan Bahan | Kec. Medan | Jenis dan jumlah 50 Jenis 67.782.582 Penyediaan Kec. Medan | Jumlah Alat/bahan logistik untuk 50 jenis
Logistik Kantor Baru Bahan Logistik Bahan Logistik | Baru kegiatan kantor yang tersedia 67.782.582
Kantor yang Kantor Jumiah Pakel Bahan Logistik
disediakan Kantor yang Disediaka
Penyediaan Kec. Medan | Persentase hasil 15 jenis 55,345.500 Penyediaan Kec. Medan | Persentase hasil koordinasi dan 13 jenis 55.345.500
Barang Celakan Baru koordinasi dan Barang Baru konsutasi SKPD untuk
dan Penggandaan konsultasl SKPD Cetakan dan mendukung efektivitas layanan
untuk mendukung Penggandaan administrasi umum perangkat
efektivitas layanan daerah
administrasi umum
perangkat daerah
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Pengadaan Barang Kec. Medan | Cakupan layanan 60% 443.308.084 | Pengadaan Barang | Kec. Medan | Cakupan layanan B0% 443.308.084
Milik Daerah Baru administrasi Milik Daerah Baru administrasi
Penunjang Urusan penunjang urusan Penunjang Urusan penunjang urusan
Pemerintah Daerah pemerintahan Pemerintah Daerah pemerintahan perangkat
perangkat daerah
daerah
Pengadaan Mebel | Kec. Medan | Jumiah Kegiatan 60 Kegiatan 232 424 851 Pengadaan Kec. Medan | Jumlah Paket Mebel yang 60 Kegiatan 232.424 861
Baru Pengelalaan Mebel Baru Disediakan Tersedianya
barang milik daerah mebeleur penunjang
penunjang administrasi perkantoran
urusan pemerintah
daerah yang
terpelihara
Pengadaan Kec. Medan | Jenis dan jumilah 8 Unit/ 210.883.223 Pengadaan Kec. Medan | Jenis dan jumlah peralatan dan &8 Unitf 210.883.223
Peralatan dan Baru peralatan dan Peralatan dan Baru mesin lainnya yang dibeli
Mesin Lainnya mesin lainnya yang Mesin Lainnya
dibeli
Penyediaan Jasa Kec. Medan | Cakupan layanan 0% 420.770.228 Penyediaan Jasa Kec. Medan | Cakupan layanan administrasi 805 420.770.22
Penunjang Urusan Baru administrasi Penunjang Urusan Baru penunjang urusan
Pemerintahan penunjang urusan Pemerintahan pemerintahan perangkat
Daerah pemerintahan Daesah daerah
perangkat
daerah
Penyediaan Jasa Kec. Medan | Jumlah tersedianya 1 Tahun 182.613.680 Penyediaan Kec. Medan | Jurmiah tersedianya Jasa 1 Tahun 182.813.680
Komunikasi Baru Jasa Jasa Bary Komunikasi , Listrik dan Air
Sumber Daya Air Komunikasi | Listrik Komunikasi, Minum
dan Listrik dan Air Minum Sumber Daya
Air dan Listrik
Penyediaan Jasa Kec. Medan | Jumlah jasa tenaga 72 orang 238.156.538 Penyediaan Kec. Medan | Jumigh jasa tenaga 72 orang 238.156.538
Pelayanan Umum Baru pendukung Jasa Baru pendukung
Kantor administrasi teknis Pelayanan administrasi teknis
parkantoran Umum Kantor perkantoran
(URC) (URC)
Pemeliharaan Barang | Kec. Medan | Persentase B0% 315.270.900 Pemeliharaan Kec. Medan | Persentase keberadaan B0% 315.270.900
Milik Daerah Baru keberadaan barang Barang Milik Baru barang milik daerah yang
Penunjang Urusan milik daerah yang Daerah Penunjang layak pakai dalam mendukung
Pemerintahan layak pakai dalam Urusan layanan administrasi umum
Daerah mendukung layanan Pemerintahan perangkat daerah
administrasi umum Daerah

perangkat daerah
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Penyediaan Jasa Kec. Medan | Jumlah kendaraan 10 unit 85.079.925 Penyediaan Jasa Kec. Medan | Jumiah kendaraan dinas 10 unit 85 079,925
Pemeliharaan. Baru dinas Pemelinaraan. Biaya | Baru cperasional atau lapangan
Biaya operasional atau Pemeliharaan. Pajak. yang
Pemeliharaan. lapangan yang dan P‘E‘F‘Eiﬂﬂﬂ d|p3||ham dan diha}aarkan
Pajak. dan dipelihara dan Kendaraan Dinas pajak
Perizinan dibayarkan pajak Operasional atau serta perizinannya
Kendaraan Dinas serta perizinannya Lapangan
Cperazional atau
Lapangan
Pemeliharzan Kec. Medan | Jumiah peralatan 30 unit 61.519.500 Pemeliharaan Kec. Medan | Jumiah peralatan dan masin 30 unit 61.519.500
Peralatan dan Baru dan mesin Paralatan dan Baru lainnya yang dipelihara
Mesin Lﬂiﬂﬂ"_fa Iuinn?ﬂ yang Mesin Lﬂiﬂn‘_l‘a
“r dipelihara
FROGRAM Kec. Medan | Cakupan 100% 8.885.486.932 | PROGRAM Kec. Medan | Cakupan penyelenggaraan 100% 8.885.486.932
FENYELENGGARAAN Baru penyelenggaraan PENYELENGGARAAN | Baru pemerintahan dan pelayanan
FEMERINTAHAN DAN pemerintahan dan PEMERINTAHAN DAN publik
FELAYANAN PUBLIK pelayanan publik PELAYANAN PUBLIK
Koordinasi Kec. Medan | Cakupan 4 Kegiatan 257.689.226 Koordinasi Kec. Medan | Cakupan penyelenggaraan 4 Keqiatan 257.689.226
Penyelenggaraan Baru penyelenggaraan Penyelenggaraan Baru pemerintahan dan pelayanan
Kegiatan pemerintahan dan Kegiatan publik
Pemerintahan di pelayanan Pemerintahan di
Tingkal Kecamatan publik Tingkat Kecamatan
Peningkatan Kec. Medan | Jumlah jasa kepala 1 Kegiatan 2540176538 Peningkatan Kec. Medan | Jumlah jasa kepala lingkungan | 1 Kegiatan 2.540.176.538
Efekiifitas Baru lingkungan Efektifitas Baru yang memberikan pelayanan
Kegiatan yang memberikan Kegiatan kepada masyarkat
Pemerintakan di pelayanan Pemerintahan
Tingkat di Tingkat
Kecamatan e ke Kecamatan
Penyelenggaraan Kec. Medan | Jumilah layanan 100% 2.540.176.538 Penyelenggaraan Kec, Medan | Jumlah layanan 100% 2.540.176.538
Urusan Bary kependudukan yang Urusan Baru kependudukan yang
Pemerintahan yang difasilitasi Pemerintahan yang difasilitasi
tidak dilaksanakan tidak dilaksanakan
oleh Unit Kerja oleh Unit Kerja
Perangkat Daerah Perangkat Daerah
yang ada di yang ada di
Kecamatan Kecamatan
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Peningkatan Kec. Medan | Jumiah jasa kepala 768 crang 2540176538 Peningkatan Kec. Medan | Jumlah jasa kepala lingkungan | 768 orang 2.540.176.538
Efektifitas Baru lingkungan Efektifitas Baru yang memberikan pelayanan
Pelaksanaan yang memberikan Pelaksanaan kepada masyarkat
Pelayanan kepada pelayanan Pelayanan
Masyarakat di kepada
Wiayah RSP e Syarieat Masyarakat di
Kecamatan Wilayah
Kecamatan
Koordinasi Kec. Medan | Cakupan 100% 1.587.621.168 Koordinasi Kec. Medan | Capaian pemeliharaan sarana 100% 1.587.621.168
Pemeliharaan Baru penyelenggaraan Pemeliharaan Baru dan prasarana
Prasarana dan pemerintahan dan Prasarana dan
Sarana Pelayanan pelayanan Sarana Pelayanan
Umum publik Umum
Koordinasi/Sinergl | Kec. Medan | Jumlah Kegiatan 0 Kegratan 1.587.621.168 Kec. Medan | Jumlah Kegiatan yang 0 Kegiatan 1.587.621.168
dengan Ferangkat | Baru yang Mendukung Koordinasi/Sinergi Baru Mendukung
Daerah dan/atau Keordinasi dengan Perangkat Koordinasi Pemeliharaan
Instansi Vertikal Pemeliharaan Daerah dan/atau Prasarana dan Sarana
yang Prasarana dan Instansi Vertikal yang Pelayanan
terkait dalam Sarana Pelayanan terkait dalam Umurn
Pemeliharaan Umum Pemeliharaan
Sarana dan Sarana dan
Prasarana Prasarana
Pelayanan Umum Pelayanan Umum
Pelaksanaan Urusan | Kec. Medan | Timbunan sampah 100% 4.500.000.000 Pelaksanaan Kec. Medan | Timbunan sampah yang 100% 4.500.000.000
Pemerintahan yang Baru yang terkelola Urusan Baru terkelola
Dilimpahkan kepada Pemerintahan yang
Camat Dilimpahkan
kepada Camat
Pelaksanaan Kec. Medan | Jumilah prasarana 112 Orang 4.500.000.000 Pelaksanaan Kec, Medan | Jumlah prasarana dan sarana 112 Orang 4.500.000.000
Lrusan Baru dan sarana Urusan Baru pengelclaan parsampahan
Pemerintahan pengelolaan Pemerintahan yang
yang terkai persampahan yang yang terkait tarsedia
dengan tersadia dengan
Kewenangan lain Kewenangan
yang dilimpahkan lain yang
dilimpahkan
PROGRAM Kec. Medan | Cakupan 100% 11.450.302.101 A PROGRAM Kec. Medan | Cakupan pemberdayaan 100% 11.450.302.101
PEMBERDAYAAN Baru pemberdayaan PEMBERDAYAAN Baru masyarakat kelurahan
MASYARAKAT DESA masyarakal MASYARAKAT DESA
DAN KELURAHAN kelurahan DAN KELURAHAN
Peningkatan Kec. Medan | Jumiah kegiatan 12 Kegiatan 46.500.000 Peningkatan Kec. Medan | Jumlah kegiatan pelaksanaan | 12 Kegiatan 46.500.000
Efektifitas Kegiatan Baru pelaksanaan Efekfifitas Kegiatan | Baru pembanguan keluarga melalui
Pemberdayaan pembanguan Pamberdayaan pembinaan ketahan dan
Masyarakat di keluarga melalui Masyarakat di kesemhteraan keluarga
Wilayah pembinaan ketahan Wilayah
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Kecamatan dan Kacamatan
kesemhteraan
keluarga
Kegiatan Kec. Medan | Cakupan 11.403.802.101 Kegiatan Kec. Medan | Cakupan pemberdayaan 11.403.802.101
Pemberdayaan Baru pemberdayaan Pemberdayaan Baru masyarakat keluraha
Kelurahan masyarakat Kelurahan
kelurahan
Peningkatan Kec. Medan | Jumlah Pelaksanaan | 12 Kegiatan 47.384.270 Peningkatan Kec, Medan | Jumlah Pelaksanaan Kegiatan | 12 Kegiatan 47.394.270
Partisipasi Baru Kagiatan Partisipasi Baru Musyawarah Rencana
Masyarakat Musyawarah Masyarakat Pembangunan Kelurahan
dalam Forum Rencana dalam Forum (Musrenbang Kelurahan)
Musyawarah Pambangunan Musyawarah
Perencanaan Kelurahan Perencanaan
Pembangunan di (Musrenbang Pembangunan di
Kelurahan Kelurahan) Kelurahan
Pembangunan Kec. Medan | Jumlah Kelurahan 12 Kegiatan 6.146.792.748 Pembangunan | Kec. Medan | Jumiah Kelurahan Pelaksana 12 Kegiatan 6.146.792.748
Sarana dan Bary Pelaksana Sarana dan Baru Pembangunan Sarana dan
Prasarana Pembangunan Frasarana Prasarana Kelurahan
Kelurahan Sarana dan Felurahan
Prasarana Kelurahan
Pamberdayaan Kec Medan | Jumilah Kelurahan 12 Kegiatan 5.209.615.083 Pemberdayaan | Kec. Medan | Jumlah Kelurahan Pelaksana 12 Kegiatan 5.209.615.083
Masyarakat di Baru Pelaksana Masyarakat di Baru Pemberdayaan Masyarakat di
Kelurahan Pemberdayaan Kelurahan Baru Kelurahan
Masyarakat di Tengah
Kelurahan
PROGRAM Kec. Medan | Capaian target 100% 374.869.957 | PROGRAM Kec. Medan | Persentase 85% 283.004.720
PENYELENGGARAAN Baru penyelenggaraan PENYELENGGARAAN | Baru permasalahan/pengaduan
uusan urusan URUSAN fwonflik sosial yang ditangani
PEMERINTAHAN UMUM pemerintahan PEMERINTAHAN
umum umMum
Peyelenggaraan Kec. Medan | Capaian target 100% 374.860.957 | Penyelenggaraan Kec. Medan | Capaian target 100% 374.869.957
Umusan Pemerintahan Baru penyelenggaraan Urusan Pemerintahan | Baru penyelenggaraan urusan
Unum sesuai urusan Umum sesuai pemerintahan umum
Penugasan Kepala pemerintahan umum Penugasan Kepala
Duerah Daerah
Pembinaan Kec. Medan | Jumlah Kegiatan 7 Kegiatan 124.128.2T1 Pambinaan Kec. Medan | Jumlah Kegiatan Mendukung 7 Kegiatan 124.128.271
Persatuan dan Baru Mendukung Persatuan dan | Baru Penyelenggaraan Urusan
Kesatuan Penyelenggaraan Kesatuan Pemerintahan Umum sesuai
Bangsa Urusan Bangsa Penugasan Kepala Daerah

Pemerintahan Umum
sasuai

Penugasan Kepala
Daerah
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Pembinaan Kec. Medan | Jumlah Kegiatan 7 Kegiatan 250.741.686 Pembinaan Kec. Medan | Jumlah Kegiatan Mendukung 7 Kegiatan 250.741.686 ]
Karukunan Baru Meandukung Kerukunan Baru Penyelenggaraan Urusan
Antarsuku dan Penyelenggaraan Antarsuku dan Pemerintahan Umum sesuai
Intrasuku, Umat Urusan Intrasuku, Penugasan Kepala Daerah
Beragama, Ras, Pemerintahan Umum Umat
dan sesual Beragama,
Golongan Penugasan Kepala Ras, dan
Lainnya Guna Daerah Golongan
mewujudkan Lainnya Guna
Stabilitas mewujudkan
Keamanan Lokal, Stabilitas
Regional, Keamanan
dan Nasional Lokal,
Regianal,
dan Masional
& PROGRAM PEMBINAAN | Kec. Medan | Capalan target 100% 170.663.693 | PROGRAM Kec. Medan | Capaian target 100% 170.663.693
DAN PENGAWASAN Baru penyelenggaraan PEMEINAAN DAN Baru penyelenggaraan ketentraman
PEMERINTAHAN DESA ketentraman PENGAWASAN dan ketertiban di kecamatan
dan ketertiban di PEMERINTAHAN
kecamatan DESA
Fasilitasi, Rekomendasi | Kec. Medan | Capaian target 100% 170.663.693 | Fasilitasi, Kec. Medan | Capaian target 100% 170.663.693
din Koordinasi Baru penyelenggaraan Rekomendasi dan Baru penyalenggaraan ketentraman
Pembinaan dan ketentraman Koordinasi Pembinaan dan ketertiban di kecamatan
Pengawasan dan ketertiban di dan Pengawasan
Pemerintahan Desa kacamatan Pemerintahan Desa
Fasilitasi Kec. Medan | Jumiah Kegiatan 144 orang 151.571.700 Fasilitasi Kec. Medan | Jumlah Kegiatan yang 144 orang 151.571.700
Penyelenggaraan | Baru yang mendukung Penyelenggar | Baru rmendukung
Ketentaraman Fasilitasi, aan Fasilitasi, Rekomendasi dan
dan Ketartiban Rekomendasi dan Ketenteraman Koordinasi Pembinaan dan
Umum Koordinasi dan Ketertiban Pengawasan Pemerintah
Fembinaan dan Urmum Desa
Pengawasan
Pemarintah Desa
Fasilitasi Kec. Medan | Jumlah Kegiatan 1 Kegiatan 19.091.993 Fasilitasi Kec. Medan | Jumlah Kegiatan yang 1 Kegiatan 15.091.983
Penyusunan Baru yang mendukung Penyusunan Baru mendukung
Perencanaan Fasilitasi, Perencanaan Fasilitasi, Rekomendasi dan
Pembangunan Rekomendasi dan Pembangunan Keoordinasi Pembinaan dan
Partisipatif Koordinasi Partisipatif Pengawasan Pemerintah
Pembinaan dan Desa
Pengawasan
Pemerintah Desa -
TOTAL 33.497,189.096 33.497.189.096
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2.5. Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat.

Telaah usulan Program dan Kegiatan masyarakat ini didasari oleh pemikiran bahwa

dalam rangka mewujudkan visi Kota Medan maka ketiga hal dibawah ini perlu dilaksanakan

dan dicapai oleh pengemban delegasi yaitu:

a.

Bahwa usulan program/kegiatan yang dibahas didalam musrenbang mekanismenya
diawali dari penggalian gagasan dari lingkungan melibatkan unsur Tokoh
Masyarakat, Tokoh Pemuda, Unsur Perempuan dan Organisasi Kemasyarakatan
sehingga menghasilkan usulan program yang di bawa ke forum Musrenbang;

Di forum Musrenbang menghasilkan skala prioritas usulan tingkat Kelurahan
selanjutnya ditunjuk perwakilan dari Kelurahan untuk mengawal usulan tersebut di
forum Musrenbang Tingkat Kecamatan;

Hasil Musrenbang Kecamatan merupakan Skala prioritas program yang telah
sesuai dengan kebutuhan riel masyarakat serta isu - isu penting dari masing —
masing OPD yang ada pada Unit Pelaksana Teknis di tingkat Kecamatan (Tabel TC
32).
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Tabel T-C.32

Usulan Program dan Kegiatan dari Para Pemangku Kepentingan Tahun 2023
Kecamatan Medan Baru Provinsi Sumatera Utara

No | Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Besaran/Volume Catatan
1 PROGRAM PENUNJANG URUSAN Kec. Medan Baru Cakupan layanan administrasi penunjang 100 %
PEMERINTAHAN DAERAH urusan pemerintahan perangkat daerah
KABUPATEN/KOTA
Perencanaan, Penganggaran, dan | Kec. Medan Baru Keglatan yang Mendukung Perencanaan 100 Persen
E::Lu.ui Kinerja Peranghat dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
ah
Penyusunan Dokumen Kec. Medan Baru Jumiah Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah 1 dakumen
Perencanaan Perangkat Daerah
Administrasi Keuangan Kec. Medan Baru Jumlah Kegiatan yang Mendukung 100 Persen
Perangkat Daerah Administrasi Keuangan
Penyediaan Gaji dan Tunjangan | Kec. Medan Baru Jumlah Orang yang Menerima Gaji dan 80 orang
ASN Tunjangan ASN
Administrasi Kepegawaian Kec. Medan Baru Jumlah Kegiatan yang Mendukung 100 Persen
Perangkat Daerah Administrasi Tata Pemerintahan
Pengadaan Pakaian Dinas Kec. Medan Baru Jumlah Paket Fakaian Dinas besarta Atnbut 8 Paket
Beserta Atribut Kelengkapannya Kelengkapan
Pendidikan dan Pelathan Kec. Medan Baru Jumlah Pegawai Bardasarkan Tugas dan 80 Orang
Pegawai Berdasarkan Tugas Fungsi yang Mengikuti Pendidikan dan
dan Fungsi Pelatihan
Administrasi Umum Perangkal Kec. Medan Baru Persentase Cakupan Layanan Administrasi 60 %
Duerah Umum Perangkat Daerah
Penyediaan Komponen Instalasi | Kec. Medan Baru Jumlah Paket Komponen Inslalasi 50 jenis
Listrik/Penerangan Bangunan Listrik/Penerangan Bangunan Kanlor yang
Kantor Disediakan Jumiah Tersedianya komponen
instalasi
Penyediaan Peralatan dan Kec. Medan Baru Jumiah Tersedianya Peralatan dan Perlengkapan 50 paket
Peralatan Kanter Kantaor
Penyediaan Peralatan Rumah Kec. Medan Baru Jumlah Paket Peralatan Rumah Tangga yang 30 paket
Tangga Disediakan
Penyediaan Bahan Logistik Kec. Medan Baru Jumlah Paket Bahan Logkstik Kantor yang 100 Paket
Kantor Disediakan
Penyediaan Barang Cetakan Kec. Medan Baru Jumilah Pakel Barang Cetakan dan Penggandaan 15 Paket
dan Penggandaan yang Disediakan
Fasilitasi Kunjungan Tamu Kec. Medan Baru Jumlah Laporan Fasilitasi Kunjungan Tamu 12 Laporan
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Pemerintahan yang tidak
dibksanakan oleh Unit Kerja
Perangkal Daerah yang ada di

difasilitasi

Penyelenggaraan Rapat Kec. Medan Baru Jumiah Laporan Penyelenggaraan Rapat 12 Laporan
Koordinasi dan Konsultasi Koordinasi dan Konsuitasi SKPD
SKPD
Pengadaan Barang Milik Daerah Kec. Medan Baru Cakupan layanan administrasi 100%
Penunjang Urusan Pemerintah penunjang urusan
Daserah pemerintahan perangkat
daerah
Pangadaan Mebe Kec. Medan Baru Jumiah Paket Mebel yang Disediakan 220 Unit
Pengadaan Peralatan dan Kec. Medan Baru Jumiah Unit Peralatan dan Mesin Lainnya yang 46 Unit
Mesin Lainnya Disediakan
Penyediaan Jasa Penunjang Kec. Medan Baru Cakupan layanan administrasi penunjang 60%
Urusan Pemerintahan Daerah urusan pemerintahan perangkat daerah
Penyediaan Jasa Komunikasi Kec. Medan Baru Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Komunikasi, 12 Laporan
Sumber Daya Alr dan Listrik Sumber Daya Air dan Listrik yang Disediakan
Penyediaan Jasa Pelayanan Kec. Medan Baru Jumilah Laporan Penyediaan Jasa Pelayanan 12 Laporan
Umum Kantor Umum Kantor yang Disediakan
Pemeliharaan Barang Milik Kec. Medan Baru Persentase keberadaan barang milik daerah 100%
Dierah Penunjang Urusan yang layak pakai dalam mendukung layanan
Pemerintahan Daerah administrasi umum perangkat daerah
Penyediaan Jasa Pemeliharaan. | Kec. Medan Baru Jumilah Kendaraan Dinas Operasional atau 61 Unit
Biaya Pemeliharaan. Pajak. dan Lapangan yang Dipelihara dan dibayarkan Pajak
Perizinan Kendaraan Dinas dan Perizinannya
Operasional atau Lapangan
Pemeliharaan Peralatan dan Kec. Medan Baru Jumlah peralatan dan mesin 86 Unit
Mesin Lainnya lsinnya yang dipelihara
Pemeliharaan/Rehabilitasi Kec. Medan Baru Jumlah Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya 1 Unit
Gedung Kantor dan Bangunan yang Dipelihara/Direhabilitasi
e Lainnya
PROGRAM FENYELENGGARAAN Kec. Medan Baru Cakupan penyelenggaraan pemerintahan dan 100%
PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN PUBLIK pelayanan publik
Keordinasi Penyelenggaraan Kec. Medan Baru Jumlah Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan 4 Kegiatan
Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Pemerintahan di Tingkat Kecamatan
Kecamatan
Peningkatan Efeklifitas Kegiatan | Kec. Medan Baru Jumlah Dokumen Peningkatan Efektifitas 0 Dokumen
Pemerintahan di Tingkat Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Kecamatan 6 Dokumen
Kecamatan 3 : 3 Kegiatan
umiah Dokumen Peningkatan Efektifitas 2 Kegiatan
Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Kecamatan 1 Kegiatan
Jumlah Kegiatan Koordinasi di Bidang 2 Kegiatan
Pembanguna
Jumlah Kegialan Koordinasi di Bidang
Pemerintahan
Jumlah Kegiatan Penyuluhan Menciptakan
Lingkungan Sehat
Terlaksananya Kegiatan di Bldang Sosial
Kemasyarakatan
Penyelenggaraan Urusan Kec, Medan Baru Jumlah layanan kependudukan yang 100%

28



Kecamatan

Kec. Medan Baru

Peningkatan Efektifitas Jumilah Jasa Kepala Lingkungan ya 64 Oran
:ﬁﬂlﬂmﬂkg;mﬂ":" kepada Memberikan Pet';?runarﬁapa:fa Ja:?arakal 0 Lapwagn
st s Jumiah Laporan Peningkatan Efektifitas 3 Laporan
Pelaksanaan Pelayanan kepada Masyarakat di
Wilayah Kecamatan
Jumlah Laporan Peningkatan Efektifitas
Pelaksanaan Pelayanan kepada Masyarakat di
Wilayah Kecamatan
Hoordinasi Pemeliharaan Kec, Medan Baru Cakupan penyelenggaraan pemerintahan dan 100%
Prasarana dan Sarana Pelayanan pelayanan
Umum publik
Koordinasi/Sinergl dengan Kec. Medan Baru Jumiah Dokumen Koordinasi/Sinergi dengan 0 Dokumen
Perangkat Daerah dan/atau Perangkat Daerah dan/atau Instansi Vertikal 12 Laporan
Instansi Vertikal yang terkait yang Terkait dalam Pemeliharaan Sarana dan
datam Pemelharaan Sarana Prasarana Pelayanan Umum 40 Orang
dan Prasarana Pelayanan A :
Umum Jumilah Laporan Koordinasi/Sinergi Perencanaan
dan Pelaksanaan Kegialan Pemerintahan
dengan Perangkat Daerah dan Instans! Vertikal
Terkait
Jumiah Tersedianya Jasa Tenaga Pemeliharaan
Infrastruktur Kecamatan dan Kelurahan
Pelaksanaan Urusan Kee. Medan Baru Jumilah prasarana dan sarana 100%
Pemerintahan yang Dilimpahkan pengelolaan persampahan yang
__kepada Camat tersedia
Pelaksanaan Urusan Kec. Medan Baru Jumiah prasarana dan sarana 112 Crang
Pemerintahan yang terkait pengelolaan persampahan yang
dengan Kewenangan lain yang tersedia
Lot diimpahkan
PROGRAM FENBERDAYAAN Kee. Medan Baru Cakupan pemberdayaan masyarakat kelurahan 100%
MASYARAKAT DESA DAN KELURAHAN
Peningkatan Efektifitas Kegiatan Kec. Medan Baru Jumiah kegiatan pelaksanaan pembanguan 12 Laporan
Pemberdaysan Masyarakat di Vilayah keluarga melalui pembinaan ketahan dan
Kecamatan kesejahteraan keluarga
:;gwmdaynm Kec. Medan Baru Cakupan pemberdayaan masyarakat kelurahan 100%
ur,
Peningkatan Partisipasi Kec. Medan Baru Jumilah Pelaksanaan Kegiatan & Kegiatan
Masyarakat Musyawarah Rencana
dalam Forum Musyawarah Pembangunan Kelurahan
Perencanaan Fembangunan (Musrenbang Kslurahan)
di Kelurahan
Pambangunan Sarana dan Kec. Medan Baru Kelurahan Titi Jumlah Sarana dan Prasarana Kelurahan yang 1 unit
Prasarana raniai Terbangun
Kelurahan
Pembangunan Sarana dan Kec. Medan Baru Kelurahan Jumilah Sarana dan Prasarana Kelurahan yang 1 unit
Prasarana Padang Bulan Terbangun
Kelurahan

29



Pembangunan Sarana dan Kec. Medan Baru Kelurahan Darat Jumiah Sarana dan Prasarana Kelurahan yang 1 unit
Prasarana Terbangun
Kelurahan
Pembangunan Sarana dan Kec. Medan Baru Kelurahan Jumlah Sarana dan Prasarana Kelurahan yang 2 unit
Frasarana Merdeka Terbangun
Kalurahan
Pembangunan Sarana dan Kec. Medan Baru Kelurahan Batura | Jumlah Sarana dan Prasarana Kelurahan yang 1 unit
Frasarana Terbangun
Kalurahan
Pembangunan Sarana dan Kec. Medan Baru Kelurahan Baru Jumlah Sarana dan Prasarana Kelurahan yang 2 unit
Prasarana Hulu Terbangun
Helurahan
Pemberdayaan Masyarakat di | Kec. Medan Baru Kelurahan Tili Jumlah Pokmas dan Ormas yang Melaksanakan 1 kegiatan
Kelurahan rantal Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan
Pemberdayaan Masyarakatdi | Kec. Medan Baru Kelurahan Jumiah Pokmas dan Ormas yang Melaksanakan 2 kegiatan
Kelurahan Padang Bulan Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan
Pemberdayaan Masyarakat di | Kec. Medan Baru Kelurahan Darat | Jumlah Pokmas dan Ormas yang Melaksanakan 1 kegiatan
Kelurahan Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan
Pemberdayaan Masyarakatdi | Kec. Medan Baru Kelurahan Jumlah Pokmas dan Ormas yang Melaksanakan 1 kegiatan
Kelurahan Merdeka Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan
Pemberdayaan Masyarakatdi | Kec. Medan Baru Kelurahan Babura | Jumlah Pokmas dan Ormas yang Melaksanakan 1 kegiatan
Kelurahan Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan
Pemberdayaan Masyarakat di | Kec. Medan Baru Kelurahan Baru Jumiah Pokmas dan Ormas yang Melaksanakan 3 kegmatan
Helurahan Hulu Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan
PROGRAM FENYELENGGARAAN URUSAN | Kec. Medan Baru Capaian target 100%
PEMERINTAHAN UMUM penyelenggaraan urusan
pemerintahan umum
Penyelenggiraan Urusan Pemerintahan Kec. Medan Baru Capaian target penyelenggaraan urusan 100%
Umum sesui Penugasan Kepala Daerah pemerintahan umum
Pembinaan Kerukunan Kec. Medan Baru
Antarsuku dan
Intrasuku, Umat Beragama,
Ras, dan Jumiah Peserta Pelayanan Matal Qikurnene 250 Orang
Golongan Lainnya Guna Terlaksananya Malam Takbiran 1 Kegiatan
g::}#;';kxamnan Lokal, Terlaksananya Perayaan MTQ 1 Kegiatan
Regional,
dan MNasional
Pelaksanaan Tugas Farum Kec. Medan Baru Jumiah Dokumen Tugas Forum Koordinasi 12 Dokumen
Koordinasi Pimpinan di Pimpinan di Kecamatan
Kecamatan
PROGRAM PEMBINAAN DAN Kec, Medan Baru Capaian target 100%
PENGAWASAN PEMERINTAHAN DESA penyelenggaraan ketentraman
dan ketertiban di kecamatan
Fasilitasi, Recomendasi dan Koordinasi Kec. Medan Baru Capalan target 100%

Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan

penyelenggaraan ketentraman
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Desa

dan ketertiban di kecamatan

Fasilitas: Penyelenggaraan Kec. Medan Baru Jumilah Dokumen Fasilitasi dalam rangka 12 Dokumen
Ketenteraman dan Ketertiban Penyalenggaraan Ketenteraman dan Ketertiban

Umum Umum

Fasilitasi Penyusunan Kec. Medan Baru Jumiah Dokumen Fasilitasi dalam rangka 1 Dokumen
Perencanaan Perancanaan Pembangunan Partisipatif

Pembangunan Partisipatif
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BAB Il
Tujuan, Sasaran, dan Program Kegiatan

3.1. Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional

Kebijakan merupakan suatu keputusan yang diambil untuk menggambarkan

prioritas pelaksanaan tugas dengan mempertimbangkan sumber daya yang dimiliki serta

kendala-kendala yang ada dalam kurun waktu tertentu agar pencapaian tujuan dapat sesuai

dengan rencana secara efisien dan efektif yang sesuai dengan misi yang diemban oleh

organisasi dalam rangka mewujudkan visi yang telah dirumuskan dan dapat memenuhi

standard penyelenggaraan good governance dan akuntabilitas publik. Oleh sebab itu,

kebijakan yang digariskan dalam penyelenggaraan fungsi Kecamatan Medan Baru dalam
kurun waktu tahun 2021 sampai dengan tahun 2026 adalah sebagai berikut:

s

Optimalisasi pelaksanaan tugas-tugas pemerintahan umum dalam rangka mengoptimalkan
pengkoordinasian pemberdayaan masyarakat, upaya penyelenggaraan ketentraman dan
ketertiban umum, penerapan dan penegakan peraturan perundang-undangan,
pemeliharaan prasarana dan fasiltas pelayanan umum, penyelenggaraan kegiatan
pemerintahan di tingkat kecamatan dan pembinaan terhadap penyelenggaraan
pemerintahan kelurahan serta melaksanakan pelayanan masyarakat yang menjadi ruang
lingkup tugasnya dan/atau yang belum dapat dilaksanakan pemerintahan kelurahan,
Mengoptimalkan pelaksanaan kewenangan pemerintahan yang dilimpahkan oleh Walikota.
untuk menangani sebagian urusan otonomi daerah, yang meliputi aspek perijinan,
rekomendasi, koordinasi, pembinaan, pengawasan, fasilitasi, penetapan, penyelenggaraan,
dan kewenangan lain yang dilimpahkan.

3.2, Tujuan dan Sasaran Renja Kecamatan Medan Baru

Visi bersama pembangunan kota Tahun 2021 - 2026 adalah “Terwujudnya Masyarakat
Kota Medan Yang Berkah, Maju Dan Kondusif’. Untuk mencapai visi bersama
pembangunan Kota Medan tersebut, tujuan dan sasaran rencana kerja Kecamatan
Medan Baru tahun 2023 sesuai dengan tugas pokok dan fungsinya adalah sebagai
berikut:
Misi Tiga : Medan Bersih
Mewujudkan Birokrasi Kecamatan dan Kelurahan yang Melayani
sasaran :
- Meningkatnya kinerja pelayanan kecamatan dan kelurahan
- Meningkatnya kinerja dan dukungan manajemen perkantoran
Misi Lima : Medan Kondusif
Meningkatkan Ketentraman dan Ketertiban Umum di Kecamatan Medan Baru dengan
sasaran .
- Meningkatnya Penyelenggaraan Ketentraman dan Ketertiban Umum serta
pemerintahan umum di Kecamatan Medan Baru.
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Kecamatan Medan Baru sebagai perangkat daerah Kota Medan memiliki peran yang
sangat penting karena sebagai pelaksana teknis kewilayahan, Camat sebagai Kepala
Pemerintahan Kecamatan mempunyai tugas melaksanakan sebagian kewenangan pemerintahan
yang dilimpahkan oleh Wali Kota. Sebagai pelaksana teknis kewilayahan Pemerintah Kecamatan
Medan Baru memiliki ruang lingkup tugas: melaksanakan koordinasi penyelenggaraan tugas-
tugas umum pemerintahan di kecamatan, koordinasi atas kegiatan instansi — instansi di wilayah
kecamatan, ketentraman dan ketertiban, pemberdayaan masyarakat. pelayanan dan sebagainya.

Sesuai dengan ruang lingkup tugas dan beban kerja tersebut diatas maka Kecamatan
Medan Baru dalam menentukan program dan kegiatan disesuaikan dengan tugas pokok dan
fungsinya dan juga prioritas pembangunan daerah dan sasaran pembangunan daerah. Melalui
tugas dan fungsi yang dilaksanakan di Kecamatan Medan Baru yang meliputi hampir semua
prioritas pembangunan dapat dikatakan bahwa program dan kegiatan yang dilaksananakan di
Kecamatan Medan Baru telah sejalan dengan prioritas yang dicanangkan oleh pemerintah.

3.3. Program dan Kegiatan

Program adalah instrumen kebijakan yang berisi satu atau lebih kegiatan yang
dilaksanakan oleh organisasi sebagai wujud implementasi strategi dan kebijakan dalam rangka
pencapaian tujuan dan sasaran. Program juga dapat diartikan sebagai kumpulan kegiatan yang
sistematis dan terpadu untuk mendapatkan hasil yang dilaksanakan oleh satu dan beberapa
instansi pemerintah ataupun dalam rangka kerjasama dengan masyarakat guna mencapai
sasaran tertentu.

Kecamatan Medan Baru merupakan salah satu Perangkat Daerah Kota Medan sebagai
pelaksana teknis kewilayahan yang mempunyai wilayah kerja tertentu. Kecamatan Medan Baru
sebagai Perangkat Daerah pelaksana teknis kewilayahan mempunyai tugas melaksanakan
sebagian kewenangan pemerintahan yang dilimpahkan oleh Wali Kota. Dalam melaksanakan
tugas tersebut diatas, Camat mempunyai fungsi seperti menyelenggarakan tugas-tugas umum
pemerintahan di Kecamatan dan pembinaan Kelurahan, pembinaan ketentraman dan ketertiban,
pembinaan pemberdayaan masyarakat, pembinaan kesejahteraan rakyat dan pembinaan
pelayanan umum.

3.3.1 Faktor-faktor yang menjadi bahan pertimbangan terhadap rumusan program dan
kegiatan :
1. Visi pembangunan dalam RPJMD Tahun 2021-2026
Visi pembangunan dalam RPJMD Tahun 2021-2026 merupakan visi Wali Kota dan
Wakil Wali Kota. Visi tersebut adalah sebagai berikut “Terwujudnya Masyarakat
Kota Medan Yang Berkah, Maju dan Kondusif.” Guna mewujudkan dan
merealisasikan visi dimaksud. ditetapkan misi sebagai berikut:
- Medan Berkah;
Medan Maju;
- Medan Bersih;

Medan Membangun;
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Medan Kondusif;
- Medan Inovatif:
- Medan Beridentitas.

2. Pendayagunaan Potensi Ekonomi Daerah

Kecamatan Medan Baru sebagai sebuah Kecamatan di Kota Medan memiliki berbagai
potensi ekonomi yang banyak memberikan sumbangan bagi perkembangan
perekonomian Kota Medan. Potensi itu terutama terkait dengan industr dibidang
makanan/kuliner salah satunya Ucok Durian |, keragjinan seperti kerajinan tenun
Andaliman , pusat perbelanjaan, wilayah pertokean, tempat hiburan dan hotel. Semua
potensi perekonomian yang dapat memberikan sumbangan pendapatan asli daerah
maupun memberi peluang terhadap kesempatan kerja, diupayakan untuk lebih
didayagunakan dan dikembangkan di Kecamatan Medan Baru melalui penyusunan
berbagai Program dan Kegiatan dalam Rencana Kerja ini.

3.3.2 Uraian Garis Besar mengenai rekapitulasi Program dan Kegiatan.

Adapun uraian garis besar mengenai rekapitulasi Program dan Kegiatan adalah sebagai

berikut:

1. Jumlah Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan
Jumlah Program yang diusulkan untuk dilaksanakan di Kecamatan Medan Baru
Tahun 2023 adalah 5 Program dengan 14 kegiatan dan 29 sub kegiatan.

2. Sifat Penyebaran Lokasi Program dan Kegiatan.
Program dan kegiatan yang direncanakan untuk dilaksanakan di Kecamatan Medan
Baru sifat penyebarannya adalah diseluruh wilayah Kecamatan Medan Baru yang
terdiri dari 6 (enam) Kelurahan.

3. Total Kebutuhan Dana/Pagu Indikatif yang dirinci menurut Sumber Pendanaan

Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Tahun 2023 Kecamatan Medan Baru dapat dilihat
Tabel T-C.33.
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Capaian target

Fasilitasi
| penyelenggaraan
7.04.052.01.11 P‘"I ":t:r:g"ff::n ketentraman 144 orang 151.571.700 APED Kee. Medan Baru 159,150,285
. dan ketartiban di
Katertiban Umum
kecamatan
;:silibasi Capaian target
nyusuran penyelenggaraan 5
7.01.05201.13 Perencanaan ketentraman % Xouiatan 18,091,993 APED Kec. Medan Baru 20.046.592
FPembangunan dan ketertiban di
Partisipatif kecamatan
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BAB IV
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

4.1 Program dan Kegiatan
Setiap Perangkat Daerah diharuskan untuk menetapkan tujuan, sasaran, dan program.
Pada tahun anggaran 2023 Kecamatan Medan Baru merencanakan akan melaksanakan
sebanyak 5 (lima) Program, 14 (empat belas) Kegiatan dan 31 (Tiga Puluh Satu) Sub Kegiatan,
sebagai berikut:
1. PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH
KABUPATEN,;
1.1 Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah;
1.1.1 Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah;
1.2 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah;
1.2.1 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN,
1.3 Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah;
1.3.1 Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Atribut Kelengkapannya;
1.3.2 Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi;
1.4 Administrasi Umum Perangkat Daerah ;
1.4.1 Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerang an Bangunan Kantor;
1.4.2 Penyediaan Peralatan Dan Perlengkapan Kantor
1.4.3 Penyediaan Peralatan Rumah Tangga,
1.4.4 Penyediaan Bahan Logistik Kantor;
1.4.5 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan;
1.46 Fasilitasi Kunjungan Tamu
1.4.7 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD
1.5 Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah;
1.5.1 Pengadaan Mebel;
1.5.2 Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya;
1.6 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah;
1.6.1 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik;
1.6.2 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor;
1.7 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah;
1.7.1 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan Pajak dan Perizinan
Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan;
1.7.2 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya;
1.7.3 Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya;
2. PROGRAM PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN PUBLIK;
2.1 Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Kecamatan;
2.1.1 Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Kecamatan,

2.2 Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan yang Tidak Dilaksanakan oleh Unit Kerja
Peranghkat Daerah yang Ada di Kecamatan;
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221 Peningkatan Efektifitas Pelaksanaan Pelayanan kepada Masyarakat di
Wilayah Kecamatan;
2.3 Koordinasi Pemeliharaan Prasarana dan Sarana Pelayanan Umum;
2.3.1 Koordinasi/Sinergi dengan Perangkat Daerah dan/atau Instansi Vertikal
yang Terkait dalam Pemeliharaan Sarana dan Prasarana Pelayanan Umum;
2.4 Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Dilimpahkan kepada Camat:
241 Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Terkait dengan Kewenangan Lain
yang Dilimpahkan;
3. PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA DAN KELURAHAN:;
3.1 Kordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa;
3.1.1 Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemberdayaan Masyarakat Di Wilayah
Kecamatan;
3.2 Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan;
3.1.1 Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Forum Musyawarah
Perencanaan Pembangunan di Kelurahan;
3.1.2 Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan
3.1.3 Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan
4. PROGRAM PENYELENGGARAAN URUSAN PEMERINTAHAN UMUM;
4.1 Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum Sesuai Penugasan Kepala Daerah;
4.1.1 Pembinaan Persatuan dan Kesatuan Bangsa;
4.1.2 Pembinaan Kerukunan Antar Suku dan Intra Suku, Umat Beragama, Ras,
dan Golongan Lainnya Guna Mewujudkan Stabilitas Keamanan Lokal,
Regional, dan Nasional,
4.1.3 Pelaksanaan Tugas Forum Koordinasi Pimpinan di Kecamatan
5. PROGRAM PEMBINAAN DAN PENGAWASAN PEMERINTAHAN DESA;
5.1 Fasilitasi, Rekomendasi Dan Kordinasi Pembinaan Dan Pengawasan
Pemerintahan Desa;
5.1.1 Fasilitasi Penyelenggaraan Ketentraman dan Ketertiban Umum;
5.1.2 Fasilitasi Penyusunan Perencanaan Pembangunan Partisipatif;

Adapun anggaran yang diajukan berdasarkan Rancangan Rencana Kerja
Kecamatan Medan Baru Tahun Anggaran 2023 adalah sebesar
Rp. 27.657.636.565 (Dua Puluh Tujuh Miliar Enam Ratus Lima Puluh Tujuh Juta Enam Ratus
Tiga Puluh Enam Ribu Lima Ratus Enam Puluh Lima Rupiah) dengan Rumusan Rencana
Program dan Kegiatan Kecamatan Medan Baru Tahun 2023 dan Perkiraan Maju
Tahun 2024 sebagaimana terlampir.
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BAB V
PENUTUP

Renja Kecamatan Medan Baru Tahun 2023 merupakan rencana kerja tahun ke-3
(ketiga) dari Renstra Kecamatan Medan Baru Tahun 2021-2026. Rencana Kerja Kecamatan
Medan Baru disusun dengan memperhatikan arah kebijakan Pemerintah Kota Medan Tahun
2023 dan mengacu pada Visi dan Misi Walikota Medan “Terwujudnya Masyarakat Kota
Medan Yang Berkah, Maju Dan Kondusif” dan evaluasi RPJMD Kota Medan Tahun 2021-
2026

Dokumen Renja Tahun 2023  wajib dilaksanakan secara profesional dengan
menerapkan prinsip-prinsip efisiensi, efektivitas, transparansi, akuntabilitas dan partisipatif.
Sehingga diharapkan hasilnya dapat dirasakan secara lebih adil dan merata bagi seluruh
masyarakat. Dalam rangka pelaksanaan Renja Tahun 2023 ada beberapa hal penting yang
harus diperhatikan yaitu:

1. Partisipasi masyarakat dalam proses penyusunan rencana pembangunan melalui forum
Penyelenggaraan Musyawaran Perencanaan Pembangunan (Musrenbang) tingkat
Kecamatan dan Kelurahan ditujukan untuk mengakomodasi aspirasi dan kepentingan
masyarakat.

2. Kaidah-kaidah pelaksanaan sebagai berikut :

a. Kecamatan Medan Baru berkewajiban untuk mengimplementasikan pecapaian tujuan,
sasaran, program dan kegiatan yang telah dirumuskan dalam Renja Tahun 2023 serta
diselaraskan dengan RKPD Kota Medan Tahun 2023 dengan sebaik-baiknya.

b. Kecamatan Medan Baru berkewajiban untuk menyusun Rencana Kerja dan Anggaran
(RKA) dengan berpedoman kepada Renja Kecamatan Medan Baru Tahun 2023 dan
RKPD Kota Medan Tahun 2023.

c. Dalam rangka menjaga efisiensi dan efektivitas pelaksanaan Renja Kecamatan Medan
Baru Tahun 2023 wajib dilakukan pengendalian dan evaluasi program dan kegiatan dan
melaporkannya secara berkala kepada Wali Kota melalui Kepala Bappeda.

3. Rencana Tindak Lanjut.

Renja Kecamatan Medan Baru selain sebagai pedoman pelaksanaan program dan kegiatan

untuk tahun 2023 juga berfungsi sebagai sarana peningkatan kinerja. Untuk dapat

merealisasikan program dan kegiatan yang telah ditetapkan. Seluruh perangkat kecamatan
melaksanakan tugas dan fungsinya secara professional dan proporsional sehingga semua
program pembangunan dapat berjalan secara efisien, efektif dan tepat sasaran.

Demikian pula dengan tersusunnya Renja Kecamatan Medan Baru ini juga masih
terdapat kekurangan yang harus kami perbaiki. Akhimmya kami ucapkan terima kasih dengan
tersusunnya Renja Kecamatan Medan Baru Tahun 2023 semoga dapat bermanfaat bagi semua
pihak.



Untuk itu Kecamatan Medan Baru mengajak seluruh pemangku kepentingan untuk
bersama-sama mewujudkan Kecamatan "Terwujudnya Masyarakat Kota Medan Yang Berkah.
Maju dan Kondusif'. i
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