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Akhir kata, semoga dokumen Renja ini dapat menjadi tantangan dan motivasi bagi 
Kecamatan Medan Baru Kota Medan untuk selalu meningkatkan kualitas dan kinerjanya 
dalam mendukung upaya penguatan akuntabilitas kinerja dan keuangan, percepatan 
menuju good governance, clean government, sena pencapaian pelayanan publik yang 
prima di lingkungan Pemerintah Kota Medan. 
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BAB. I 

PENDAHULUAN 

Latar Belakang 

Dengan ditetapkannya UU No. 25 tahun 2004 tentang Sistem 

Perencanaan Pembangunan Nasional (SPPN), diamanatkan bahwa setiap 

daerah hams menyusun rencana pembangunan daerah secara sistematis, 

terarah, terpadu, menyeluruh dan tanggap terhadap perubahan, dengan jenjang 

perencanaan yaitu perencanaan jangka panjang, perencanaan jangka 

menengah maupun perencanaan tahunan. Untuk setiap daerah 

(kabupaten/kota) harus menetapkan Rencana Pembangunan Jangka Panjang 

(RPJP) Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah (RPJM) Daerah dan 

Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD). Sementara itu paralel dengan 

pembuatan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD), sesuai dengan pasal 7 

UU Nomor 25 tahun 2004 juga mewajibkan setiap SKPD membuat dan memiliki 

Rencana Kerja (Renja) SKPD, yang disusun dengan berpedoman kepada 

Renstra SKPD dan mengacu kepada RKPD. Sedangkan RKPD dijadikan dasar 

penyusunan Rancangan Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah (RAPBD), 

Kebijakan Umum Aanggaran (KUA) dan Prioritas dan Plafon Anggaran 

Sem enta ra (PPAS). 

Berdasarkan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 

tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendafian dan Evaluasi Pembangunan 

Daerah, Tata Cara Evaluasi Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan 

Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah 

Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang 

Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja 

Pemerintah Daerah. Proses penyusunan Rencana Kerja Perangkat Daerah 

terdiri dan i enam tahapan utama yaitu tahap persiapan penyusunan, penyusunan 

Awal, penyusunan pelaksanaan Forum Perangkat Daerah/Lintas Perangkat 

Daerah, perumusan dan penetapan Rencana Kerja Perangkat Daerah. 

Penyusunan Rencana Kerja Perangkat Daerah merupakan tahapan yang harus 

dilakukan sebelum disempumakan menjadi dokumen Rencana Kerja Perangkat 

Daerah yang definitif. Selanjutnya Rencana Kerja Perangkat Daerah dijadikan 

sebagai pedoman penyusunan Rencana Kerja dan Anggaran Perangkat Daerah, 

kemudian menjadi Dokumen Pelaksanaan Anggaran melalui penetapan 

Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah Kabupaten. 
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Rencana Kerja Pemerintah Daerah digunakan sebagai 

pedoman/acuan dalam penyusunan Anggaran Pendapatan Belanja Daerah. 

Berkaitan dengan itu, maka Rencana Kerja Pemerintah Daerah merupakan 

pedoman akhir untuk penyusunan Kebijakan Umum Anggaran, dan Prioritas dan 

Plafon Anggaran Sementara, dalam rangka penyusunan Anggaran Pendapatan 

Belanja Daerah tahun berkenaan dengan mengacu pada Rencana Kerja 

Pemerintah Daerah Kota Medan Tahun 2023. 

Penyusunan Rencana Kerja (Renja) Tahun 2023 OPD Kecamatan 

Medan Baru dilakukan secara sistematis, terarah, terpadu dan berkelanjutan 

dengan mengacu kepada RKPD Kota Medan sehingga tujuan dan sasaran 

pembangunan yang ingin dicapai Kecamatan selaras dengan tujuan dan 

sasaran Pembangunan Daerah. Rencana Kerja Kecamatan Medan Baru Tahun 

2023 berisi program dan kegiatan, indikator kinerja, target capaian program dan 

kegiatan, pendanaan indikatif, evaluasi pelaksanaan tahun sebelumnya dan 

prakiraan maju. 

Berdasarkan hal tersebut di atas Kecamatan Medan Baru menyusun 

Renja OPD Tahun 2023 sesuai dengan tugas pokok dan fungsi OPD dengan 

mengacu kepada Renstra OPD Tahun 2021-2026 dan hasil evaluasi 

pelaksanaan program dan kegiatan periode sebelumnya. 

1.2. Landasan Hukum. 

Landasan hukum penyusunan RENJA Kecamatan Medan Baru Tahun 2023 

adalah: 

1. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan 

Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 

2004 Nomor 104. Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 

4421); 

2. Undang-undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244. Tambahan 

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587) sebagaimana telah 

diubah beberapa kali dengan Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015 

tentang Perubahan Kedua atas Undang- Undang Nomor 23 Tahun 2014 

tentang Pemerintah Daerah (Lembaran negara Republik Indonesia Tahun 

2015 Nomor 58. Tambahan lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 

2014 Nomor 5679); 
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3. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan. Tatacara. 

Penyusunan. Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana 

Pembangunan Daerah; 

4. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat Daerah; 

5. Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 18 Tahun 2020 tentang 

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Nasional (RPJMN) 2020-2024; 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 10); 

6. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020 tentang Pedoman 

Teknis Pengelolaan Keuangan Daerah; 

7. Perrnendagri Nomor 86 Tahun 2017 tentang tentang Tata Cara 

Perencanaan. Pengendalian. dan Evaluasi Pembangunan Daerah . Tata 

Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan 

Jangka Menengah Daerah. serta Tata Cara Perubahan Rencana 

Pembangunan Jangka Panjang Daerah. Rencana Pembangunan Jangka 

Menengah Daerah dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah; 

8. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang Klasifikasi. 

Kodifikasi. dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan 

Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 1447); 

9. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 18 Tahun 2020 tentang Peraturan 

Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2019 Tentang 

Laporan Dan Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah; 

10. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 17 Tahun 2021 tentang Pedoman 

Penyusunan Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2022; 

11. Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomo3 050-3708 Tahun 2020 tentang 

Hash l Verifikasi dan Validasi Pemutakhiran Klasifikasi. Kodefikasi dan 

Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah; 

12. Peraturan Daerah Provinsi Sumatera Utara Nomor 12 Tahun 2008 tentang 

Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Provinsi Sumatera Utara 

Tahun 2005-2025; 

13. Peraturan Daerah Kota Medan Nomor 13 Tahun 2011 tentang Rencana 

Tata Ruang (RTRVV) Kota Medan Tahun 2011-2031; 

14. Peraturan Daerah Kota Medan Nomor 8 Tahun 2009 tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD) Kota Medan Tahun 2006-

2025; 



15. Peraturan Daerah Kota Medan Nomor 7 Tahun 2021 tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kota Medan tahun 2021-2026. 

1.3. Maksud dan Tujuan. 

Rencana Kerja Kecamatan Medan Baru Tahun 2023 Mi disusun 

dengan maksud untuk memberikan gambaran tentang rencana program 

kegiatan yang akan dilaksanakan dengan mewujudkan sinergitas antara 

perencanaan, penganggaran, pelaksanaan dan pengawasan pembangunan 

dalam Perangkat Daerah serta mewujudkan efisiensi alokasi berbagai sumber 

daya dalam pembangunan daerah dan usulan program kegiatan yang dapat 

dilaksanakan pada tahun berikutnya. 

Tujuan penyusunan Rencana Kerja Kecamatan Medan Baru Tahun 

2023 adalah: 

1. Mengarahkan program dan kegiatan selama 1 (satu) tahun; 

2. Mensinkronkan dan mensinergikan program dan kegiatan Kecamatan Medan 

Baru Tahun 2023 dengan target dan sasaran Pembangunan Daerah 

sebagaimana terumus dalam dokumen Rencana Kerja Kota Medan Tahun 

2023; 

3. Bahan evaluasi perencanaan tugas-tugas Camat berikutnya. 

1.4. Sistematika Penulisan 

Rencana Kerja Tahun 2023 disusun dengan sistematika sebagai berikut: 

Bab. I Pendahuluan; 

1.1 Latar Belakang; 

1.2 Landasan Hukum; 

1.3 Maksud dan Tujuan; 

1.4 Sistematika Penulisan; 

Bab II Hasil Evaluasi RENJA Kecamatan Medan Baru Tahun Lalu (2021-

2022); 

2.1 Evaluasi Renja Tahun Lalu Dan Capaian Renstra Kecamatan 

Medan Baru; 

2.2 Analisis Kinerja Pelayanan OPD; 

2.3 Isu- Isu Penting Penyelenggaraan Tugas Dan Fungsi OPD; 

2.4 Review Terhadap Rancangan Awal RKPD; 

2.5 Penelaahan Usulan Program Dan Kegiatan Masyarakat; 
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Bab. III Tujuan Dan Sasaran Kecamatan Medan Baru; 

3.1 Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional; 

3.2 Tujuan dan Sasaran Renja OPD; 

3.3 Program dan Kegiatan; 

Bab.IV Rencana Kerja dan Pendanaan Kecamatan Medan Baru; 

Bab V Penutup. 
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BABA 

HASIL EVALUASI RENJA KECAMATAN MEDAN BARU TAHUN LALU 

2.1. Evaluasi Renja Tahun Lalu dan Capaian Renstra Perangkat Daerah 

Kecamatan Medan Baru 

Renja Kecamatan Medan Baru ini menyajikan dasar pengukuran kinerja 

kegiatan dan sasaran dan hasil apa yang telah diraih atau dilaksanakan selama 

tahun 2021 dan tahun berlalan 2022 serta perkiraan target anggaran tahun 2023. 

Pada tahun 2021 realisasi program/kegiatan terdapat kegiatan yang tidak 

dilaksanakan karena adanya Pemberlakuan Pembatasan Kegiatan Masyarakat 

(PPKM) namun dapat dikatakan bahwa pelaksanan sub kegiatan dinyatakan relatif 

"sudah sesuai" dengan target beberapa sub kegiatan. 

Sesuai dengan Permendagri Nomor 90 Tahun 2019 tentang klasifikasi, 

kodefikasi, dan nomenklatur perencanaan pembangunan dan keuangan daerah 

terdapat perubahan klasifikasi, kodefikasi, dan nomenklatur dimulai dan i tahun 

2021. Evaluasi hasil pelaksanaan rencana kerja Kecamatan Medan Baru dan 

capaian Renstra serta perubahan klasifikasi, kodefikasi dan nomenklatur dapat 

dilihat pada tabel berikut (label IC 29): 
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Tabel T-C.29.2 
REKAPITULASI EVALUASI HASIL PELAKSANAAN RENJA PERANGKAT DAERAH DAN PENCAPAIAN RENSTRA PERANGKAT DAERAH TAHUN 2021 KOTA MEDAN 

(PENYESUAIAN PROGRAM/KEGIATAN/SUB KEGIATAN TAHUN ANGGARAN 2021 SESUAI PEMUKTAHIRAN PERMENDAGRI 90/2019) 

KECAMATAN MEDAN BARU _ 

Kocle 

Litman/ bidang Urusan 
Pemerintah Daerah dan 
Program greglatan/ Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja Program 
(Outcome)/Kegiatan/Sub 

Keglatan (Output) 

Target Kinerja 
Capaian Program 

(Renstra 
Perangkat 

Daerah) Tahun 
2021-2026 

RealisasI 
Target 
Kinerja 
Hasa: 

Program 
dan 

Keluaran 
Kegiatan 

s/d 
dengan 
tahun 

Target dan Realisasl 
Kegiatan 

Kinerja 
Tahun 2021 

Program dan 
(n-2) 

Target program 
dan kegiatan 

(Renja Perangkat 
Daerah Tahun 

2022 (11.1) 

Perklraan Realisasl Capaian 
Target Renstra Perangkat 
Daerah Wed Tahun Berjalan 

Target Renja 
Perangkat 

Daerah Tahun 
2021 (n.2) 

Realisam Roma 
Perangkat 

Daerah Tabun 
2021 (n-2) 

Tingk 
at 

Realis 
as 
(%) 

Realisasi 
Capaian Program 
dan Kegialan s/d

Target tahun benatan 
tahun 2022 (n-1)* 

Tingkat 
CapaIan 
Reatisasi 

Renstra 
CA)*

2020 (n-3) 

1 2 3 4 6 8 7 8 9 10 11 

7.01.01 
Program Penunjang 
Urusan Pemerintahan 
Daerah Kabupaten/Kota 

Cakupan Layanan
AdmInIstrasI Penunjang 
Urusan Pemerintahan 
Perangkat Daerah 

100 persen 20 20 person 84.76 persen 40 persen 60 persen 29.22% 

7.01.01.2.02 AdmInIstrasI Keuangan 
Perangkat Daerah 

Persentase Layanan 
Admuustrasi Penunjang 
Urusan Pemerintahan 
Perangkat Daerah 

1 Kegiatan 1 1 Kegtatan 83.78 persen 1 Keglatan 1 Kergatan 29.76% 

Jungah ASN Yang 
701.01.2.02.01 PenyedIaan Gaji Dan 

Tunjangan ASN 
Menerima Gaji Dan 
Tuniangan 

80 orang BO 80 orang 80 orang 100% 80 orang ao orang 29.86% 

7.01.01.2.06 
AdmInIstrast 
Kepegawaian Perangkat 
Daerah 

Persentase Layanan 
AdngnistrasIKepegawaian 
Perangkat Daerah 

100 persen 2 100 persen 93.45 persen 2 Keglatan 00.00% 

7,01.01.2.05.02 
Pengadaan Pakaian Dinas 
Beserta Atribut 
KeIengkapannya 

Jumlah Pakaian (Inas, 
Beseda Pedengkapannya 
Yang Tersedia 

120 stel 120 120 stel 120 stet! 100% 120 Mel 120 stet 00.00% 

7.01.01.2.06 Admirdstrasi Umum 
Perangkat Daerah 

Persentase Cakupan 
Layanan Administrasi 
Umum Perangkat Daerah 

100 panel 6 100 persen 96.71 persen 6 Tahun 6 Tahun 36.98%

7.01.01.2.06.01 
Penyediaan Komponen 
'ragaIasi UstrIklPenerangan 
Bangunan Kantor 

Jumlah Tersedianya 
Komponen Instalansi Listrik. 
Penerangan Bangunan 

50 jenis 50 50 *Ms 50 jenls 100% 50 jenis 50 bents 00.00% 



Kantor 

7.01.01.2.06.02 Penyediaan Persian Dan 
Perlengkapan Kantor 

Jumlah Tersedianya 
Peralatan Dan 
Perla •Ila_pan Kantor 

103 Unit 100 100 Unit 100 Unit 100% 100 Una 100 Unit 97.72% 

7.01.01.203.03 Penyediaan Peralatan 
Rumah Tangga 

Jumlah Peralatan Rumah 
Tangga Yang Tersedia 30 bents 30 30 Janis 30 Janis 100% 30 Janis 30 Janis 00.00% 

7.01.01.2.06.04 Penyediaan Bahan Logistat 
Kantor 

Jumlah Alat/Bahan Logistic 
Untuk Kegiatan Kantor Yang 
Tersedia 

50 lents 50 so }anis 50 Janis 100% 50 jenls so fenis 38.58% 

7.01.01.2.06.05 Penyediaan Baran° 
Cetakan Dan Penggandaan 

Janes Barang Cetakan Dan 
Pengadaan Yang 
Disediakan 

15 Jenks 15 15 heft 15 Janis 100% 15 lents 15 Janis 43.13% 

7.01.01.2.07 

Pengadaan Barang Milk 
Daerah Penunjang 
Urusan Pemerintah 
Daerah 

Persentase Pemenuhan 
Kebutuhan Bmd Dalam 
Menunjang Operasional 
Dan Layanan Administrasi 
Kantor 

76 persen 20 20 persen 92.94 persen 80 persen 100 gamut 48.30% 

7.01.01.2.07.05 Pengadaan Mabel Tersedianya Mebeleur 10 jenis 10 10 Ones 10 jams 100% 10 jenis 10 Janis 99.16% 

7.01.01.2.07.06 Pengadaan Peralatan Dan 
Mesin Lainnya 

Tersedianya Peralatan Dan 
Mesin Lainnya 8 ris 8 s lents 8 Janis 100% 8 joints 8 lents 99.86% 

7.01.01.2.08 

Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

Pesentase Cakupan 
Layanan Jasa Penunjang 
Urusan Pemerintah 
Daerah 

100 persen 20 20 persen 86.40 persen 40 pavan 60 persen 18.37% 

7.01.01.2.08.02 
Penyediaan Jasa 
Komunikasi. Sumber Daya 
Air Dan Ustrik 

Tersedianya Jasa 
Komumkasi. Sumber Daya 
Air Dan Listrik 

1 Tahun 1 1 Tabun 1 Tahun 100% 1 Tahun 1 Tahun 14.46% 

7.01.01.2.08.04 Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum Kantor 

Tersedianya Jasa 
Kebersihan Kantor Dan Jasa 
Penjaga Kantor 

72 orang 72 72 orang 72 orang 100% 72 orang 72 orang 33.74% 

F.01.01.2.09 

Pemeliharaan Barang 
MIK Daerah Penunjang 
Urusan Pernerintahan 
Daerah 

Pesentase Cakupan 
Layanan Pemeliharaan 
Brnd Penunjang Urusan 
PemeriMah Daerah 

100 person 20 20 persen 92.04 persen 40 persen 60 persen 3.78% 

7.01.01.2.09.02 

Penyediaan Jasa 
Pemehharaan Btaya 
Pemeliharaan Pajak. Dan 
Perizinan Kendaraan Dinas 
Operasional Atau Lapangan 

Terlaksananya 
Pemeliharaan Kendaraan 
Dinas/Operaslonal 

10 unit 10 10 unit 10 unit 100% 56 unit 56 unit 18.38% 

7.01.01.2.09.06 
Pemeletaraan Peralatan 
Dan Mesin Lainnya 

Terlaksananya 
Pemehharaan Peralatan 
Dan Mesin Lainnya 

30 Una 30 30 Unit 30 Unit 100% 30 Unit 30 Una 12.33% 

'.01.01.2.09.09 
Perneliharaan/Rehabilitasi 
Gedung Kantor Dan 
Bangunan Lainnya 

Terlaksananya 
PemeltharaarVRehabilitasi 
Gedung Kantor Dan 
Bangunan Lainnya 

1 unit 1 1 unit 1 unit 100% 1 Keglatan 1 Kegiatan 00.00% 

7.01.02 Program 
Penyelenggaraan 

Cakupan Penyelenggaraan 
Pemerintahan Dan 

100 persen 100 100 persen 99.23 persen 100 persen 100 persen 16.23%



Pemerintahan Dan 
Pelayanan Publik 

Petayanan Publik 

7.01.02.2.01 

Koordinasi 
Penyelenggaraan 
Kegiatan Pemerintahan DI 
Tingkat Kecamatan 

Jumlah Laporan 
Koordinasi 
Penyelenggaraan Kegiatan 
Pemerintahan Di Tingkat 
Kecamatan 

4 Keglatan 4 4 Kegiatan 4 Kegiatan 100% 4 Keglatan 4 Kegiatan 4.16% 

7.01.02.Z0102 
Peningkatan Efeldifilas 
Keglatan Pemer[Mahan Di 
Tingkat Kecamatan 

Tersedianya melon Dan 
Minuman Tamu 12 Buten 12 Bulan 12 Buten 100% 12 Buten 12 Ulan 00.00% 

Tedaksananya Kegiatan 
Dibidang Sosial 
Kernasyarakatan 

1 Keglatan 1 1 Kegiatan 1 Keglatan 100% 1 Kegiatan 1 Kegiatan oa00% 

Jumlah Kegialan 
Penyuluhan Menciptakan 
Lingkungan Sehat 

1 Kegiatan 1 1 Kegiatan 1 Kegiatan 100% 1 Kegiatan 1 Keglatan 00.00% 

Jumlah Kegiatan Balch 
SoSialr Gotong Royong 1 Keglatan 1 Keglatan 1 Kegiatan 100% 1 Keglatan 1 Kegiatan 4.16% 

Jumlah Kegiatan Kordinasi 
Di Bidang Pembangunan 1 Keglatan 1 1 Kegiatan 1 Kegiatan 100% I Keglatan 1 1Cegiatan 00.00% 

Jumlah Kegiatan Kordinasi 
Di Bidang Pembangunan 1 Keglatan 1 1 Keglatan 1 Kegiatan 100% 1 KegMan 1 Kegiatan 00.00% 

7.01.02.2.02 

Penyelenggaraan Urusan 
Pemerintahan Yang Tidak 
Dilaksanakan Oleh Unit 
Kerja Perangkat Daerah 
Yang Ada Di Kecamatan 

Jumlah Layanan 
Kependudukan Yang 
Dilayani 

1 Keglatan 1 1 Maggots' I Keglatan 100% 1 Keglatan 1 Keglatan 33.61% 

7.01.022.02.03 

PenIngkatan Elektifitas 
Pelaksanaan Pelayanan 
Kepada Masyarakat Di 
Wila ah Kecamatan 

Jumlah Jasa Kepala 
Lingkungan Yang 
memberikan Pelayanan 
Kepada Masyarakat 

768 Orang 768 768 Orang 768 °rang 100% 1 Keglatan 768 Orang 33.61% 

7.01.02.2.03 
Koordinasi Pemetiharaan 
Prasarana Dan Sarana 
Pelayanan Umum 

Jumlah Kegialan Yang
Kordinasi Pemehharaan 
Sarana Dan Prasarana 
Pelayanan Umum 

0 Keglatan o 0 Keglatan 0 Keglatan 100% 0 Kegiatan 0 Kegiatan 33.74% 

7.01.02.2.02.01 

Koordinasl/Sinergi Dengan 
Perangkal Daerah 
DarVAtau Instansi Vodka! 
Yang Terkait Dalam 
Pemeliharaan Sarana Dan 
Prasarana Pelayanan 
Umum 

Jumlah Tersedianya Jane 
Tenaga Pemehharaan 
Prasarana Samna Umum 

480 Orang 460 480 Orang 480 Orang 100% 480 Orang 480 Orang 33.74% 

7.01.02.2.04 
Pelaksanaan Urusan 
Pemerintahan Yang 
Dihmpahkan Kaneda Carnal 

Cakupan Penyelenggaraan 
Pemerintahan Dan 
Pelayanan Publik 

112 Orang 112 112 Orang 112 Orang 100% 112 Orang 112 Orang 33.59% 

7.01.03 
Program Pemberdayaan 
Masyarakat Dose Dan 
Kelurahan 

Capalan Pemberdayaan 
Masyarakat Desa Dan 
Kelurahan 

6 person 6 $ persen 39.51 persen 6 person 12 person 24.67% 



7.01.03.2.01 Kordinasl Kegiatan 
Pemberdayaan Kelurahan 

Jumlah Kegiatan 
Polak sanaan 
Pembangunan Keluarga 
Melalui Pembinaan 
Ketahanan dan 
Kesejahteraan Kabul:gat 

12 Keglatan 12 12 Keglatan 12 KegWan 100% 12 Keglatan 12 

r 

Keglatan 26% 

701.0320103 
Pengkatan Etektiftlas 
Pemberdayaan Masyarakat 
Di Wilayah Kecamatan 

Jumlah PKK AIM 7 PKK 0 0 PKK o PKK 100% 7 PKK 7 PICK 25% 

7.01.03.2.02 Kegiatan Pemberdayaan 
Kelurahan 

PerseMase Capalan 
Keglatan Pemberdayaan 
Kelurahan 

12 Keglatan 12 12 Keglaran 12 Keglatan 100% 12 Kegiatan 12 Keglatan 24.66% 

7.01.03.2.02.01 

Peningkatan Partismasi 
Masyarakat Datam Forum 
Musyawarah Perencanaan 
Pembangunan Di 
Kelurahan 

Jumlah Kegiatan
Peleksanaan Kegiatan 
Musyaawarah Rencana 
Pembanguan Kelurahan 

6 Kegiatan 6 6 Kegiatan 6 Keglatan 100% 6 Kegiatan 6 Keglatan 00.00% 

7.01.03.2 02.02 Pembangunan Sarana Dan 
Presarana Kelurahan 

Tedaksananya 
Pembangunan Sarana Dan 
Prasarana Kelurahan 

6 kelurahan 6 6 keturahan 6 kelurahan 100% 6 kelurahan 6 kelurahan 24.56% 

7.01.012.0203 Pemberdayaan Masyarakat 
Di Kelurahan 

Terlaksananya 
 Pemberdayaan Masyarakat 
Di Kelurahan 

6 kelurahan 6 6 kelurahan 6 kelurahan 100% 6 kelurahan 6 kelurahan 23.30% 

7.01.04 
Program 
Penyelenggaraan Urusan 
PemerIntahan Umum 

Capaian Target 
Penyelenggaraan Urusan 
Pemerintahan Umum 

7 Persen 7 7 Persen 7 Persen 100% 7 Persen 14 Persen 11.42% 

7.01.06.2.01 

Penyelenggaraan Urusan 
Pemerintahan Umum 
Sesuai Penugasan Kepala 
Daerah 

Jumlah Laporan Keglatan 
Penyelenggaraan Urusan 
Pemerintahan Umum 
Sesuai Penugasan Kepala 
Daerah 

7 Persen 7 7 Persen 7 Persen 100% 7 Persen 14 Persen 11.42% 

7.01.05.2.01.03 Pembinaan Persatuan Dan 
Kesaluan Bangs, 

Jumlah Pelaksanaan Senam 
Kesegaran Jasmani 

40 Kali ao 40 Kali ao Kali 100% 40 Kali 9 Kali 7.43% 

Terselenggaranya Kegiatan 
Kepramukaan Dalam 
Mengikuti Persami Jambore 

1 Keglatan 1 1 Kegiatan 1 Keglatan 100% 7 Kegiatan 7 Kegiatan 7.43% 

Terlaksanany Kegiatan 
PORKOT 1 Keglatan 1 1 Kegiatan 1 Kegiatan 100% 7 Kegiatan 7 Kegiatan 00.00% 

7.01.05.2.01.04 

Pembinaan Kerukunan 
Antarsuku Dan Intrasuku, 
Umat Beragama. Ras. Dan 
Goiongan Lainnya Guna 
Mevrujudkan Stabilitas 
Keamanan Lokal. Regional. 
Dan Nasional 

Terlaksananya Hari Jadi 
Kota Medan 

1 Keglatan I 1 Kegiatan 1 Kegiatan 100% 1 Keglatan 1 Kegiatan 00.00% 

Perayean HUT RI I Kegiatan 1 1 Kegiatan 1 Kegiatan 100% 1 Kegiatan 1 Kegiatan 03.00% 
Perayaan MTO 1 Kegiatan 1 1 Kegiatan 1 Kegiatan 100% 1 Kegiatan 1 Kegiatan 00.00% 
Perayaan Natal Oikumene 1 Orang 1 1 Orang 300 Orang 100% 300 Orang 300 Orang 00.00% 



1.01.06 
Program PembInaan Dan 
Pengawasan Pemerintah 
Desa 

Capaian Target
Penyelenggaraan 
Ketentraman Dan 
Ketertiban Di Keeamatan 

100 persen 100 100 persen 96.76 persen 100 persen 100 persen 22.41% 

7.01.06.2.01 

Fasililasi. Rekomendast 
Dan Koordinasi 
Pembinaan Dan 
Pengawasan 
Pemerintahan Den Pengawasan 

Jurniah laporan kegiatan 
FastUtast. Rekomendasi 
Dan Koordinast 
PembInaan Dan 

Pemerintahan Desa 

0 Keglata 
n 0 0 Kegiata 

n 0 Kegiata 
n 100% 0 Kegiata 

n CI Kegiata 
n 22.41% 

7.01.06.2.01.11 
Fasditasi Penyelenggaraan 
Ketenteraman Dan 
Ketertiban Umum 

Jumlah Pelaksanaan 
Kegiatan PeneitbaniPosko 
Gangguan Keamanan Dan 
Ketertiban 

144 Orang 144 144 Orang 144 Orang 100% 144 Orang 144 Orang 24.46%

7.01.05.2.01.13 
Fasilitasi Penyusunan 
Perencanaan 
Pembangunan PartIsipatil 

Jumlah Usulan Yang 
Diakomodir Datam 
Mtssrenbang Keeamatan 

1 Kerstatan 1 1 Keglatan I Kegtatan 100% 1 Kegtatan 1 Kegiatan 00.00% 

Note: • Realisasi sampai dengan triwulan kedua 



2.2. Analisis Kinerja Pelayanan Kecamatan Medan Baru 

Pengukuran Kinerja Kegiatan dan Pengukuran Kinerja Sasaran dilakukan melalui 

Penetapan Indikator Kinerja yaitu ukuran kuantitaf dan kualitatif yang menggambarkan tingkat 

pencapaian suatu kegiatan yang telah ditetapkan. Indikator kinerja kegiatan meliputi indikator 

masukan (input), keluaran (output), hasil (outcome), manfaat (benefit) dan dampak (impact). 

Indikator — indikator tersebut dapat berupa dana, sumber daya manusia, laporan, dan indikator 

lainnya. Penetapan indikator kinerja ini diikuti dengan penetapan besaran indikator kinerja 

untuk masing — masing jenis indikator yang telah ditetapkan. 

Selanjutnya dilakukan Analisis Capaian Kinerja atas Sasaran yang didasarkan atas 

hasil pengukuran capaian kinerja kegiatan dalam sasaran tersebut. Pengukuran kinerja 

dilakukan dengan menggunakan Indikator Kinerja Utama. Pengukuran ini dilakukan dengan 

memanfaatkan data kinerja. 

Kecamatan Medan Baru sebagai salah satu Perangkat Daerah yang dalam 

pelaksanaan tugasnya berurusan dengan aspek pemerintahan, pembangunan, 

kemasyarakatan dan administrasi Pemerintah Kecamatan. Oleh karenanya capaian kinerja 

pelayanannya lebih banyak dianatisis dad sudut pandang tugas pokok dan fungsi Kecamatan 

dan juga indikator kinerja output yang dihasilkan dad program dan kegiatan yang telah 

dilaksanakan (Tabel TC 30). 
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Tabel TC-30 
Pencapaian Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah Kecamatan Medan Baru Kota Medan Provinsi Sumatera Utara 

No Indikator SPM/ 
Standar 
Nasional 

IKK Target Renstra Perangkat 
Daerah 

Real'sasi 
Capaian 

Proyeksi Catatan 
Analisis 

Tahun 
2021 
(n-2) 

Tahun 
2022 
(n-1) 

Tahun 
2023 
(n) 

Tahun 
2024 
(n+1) 

Tahun 
2021 
(n-2) 

Tahun 
2022* 
(n-1) 

Tahun 
2023 
(n) 

Tahun 
2024 
(n+1) 

1 Indeks Pelayanan 
Publik. 

Capaian Kinerya Pelayanan Publik. 
75% 80% 85% 90% 99,23% 24,68 

% 85% 90% 

Persentase Capaian Pembeniayaan 
Masyarakat. 75% 80% 85% 90% 39,51% 24.57 % 85% 90% 

2 Cakupan 
Pengkoordinasian 
Urusan 
Ketentraman 
Ketertiban Dan 
Pemerintahan 
Umum 

Persentase 
perrnasalahan/pengaduan/konflik 
social yang ditangani. 

70% 75% 85% 90% 96,76% 22,41 
% 85% 90% 

Penurunan Jumlah Gangguan 
Ketentraman Ketertiban/Konflik 10 

kasus 
8 

kasus 
6 

kasus 
4 

kasus 
10 

kasus 
4 

kasus 
6 

kasus 
4 

kasus 

Note: • Realisasi sampai dengan triwulan kedua 



2.3. lsu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Kecamatan Medan Baru 

a. lsu Internal 

1). Tugas Pokok dan Fungsi 

Inovasi-inovasi di bidang pelayanan masyarakat yang menjadi ruang lingkup tugasnya 

dengan mefibatkan masyarakat/fasilitasi untuk mengantisipasi perubahan dan 

dinamika yang terjadi dan tugas-tugas lain yang diberikan pimpinan serta tuntutan 

masyarakat; 

Koordinasi internal dan ekstemal sebagai bahan evaluasi; 

Monitoring dan evaluasi pelaksanaan perencanaan kerja; 

Memanfaatkan peluang untuk meningkatkan kualitas pelayanan; 

Selalu cermat dan tanggap atas segala kondisi dan situasi yang terjadi di dalam 

perkembangan dan keinginan masyarakat sehingga apa yang diinginkan semua pihak 

dapat diwujudkan dengan balk dan terencana. 

2). Sumber Daya Manusia Aparatur 

Mengikuti bimbingan pendidikan dan pelatihan untuk meningkatkan proses dan hashl 

kegiatan; 

Kriteria kelayakan SDM sesuai dengan tupoksi dan kebutuhan untuk meningkatkan 

profesionalisme aparatur; 

Kriteria kelayakan SUM sesuai dengan tupoksi dan kebutuhan untuk seleksi 

rekruitmen aparatur yang sesuai dengan latar belakang profesionalisme; 

3). Sarana dan Prasarana 

Pemanfaatan sarana dan prasarana sesuai dengan tuntutan tugas; 

Daftar kebutuhan dan pemeliharaan untuk melakukan pengadaan secara bertahap 

dan optimasi pemeliharaan; 

Pemeliharaan sarana dan prasarana untuk mendukung kinerja pelayanan yang lebih 

baik. 

b. Isu Eksternal 

1). Inovasi 

Seiring tuntutan masyarakat akan peningkatan kualitas pelayanan publik, perangkat 

daerah dituntut untuk memiliki inovasi dalam rangka meningkatkan kualitas, efisiensi 

dan efektivitas penyelenggaraan pelayanan pubfik. Inovasi dapat diciptakan melalui 

sistem, metode, serta teknologi yang dapat menurunkan biaya, mempersingkat waktu 

layanan, memangkas birokrasi dan yang terpenting memberikan kepercayaan bagi 

masyarakat terhadap kinerja pemerintah. 

2). Peraturan Perundang-Undangan 

Gerakan reformasi nasional telah mendorong dilaksanakannya berbagai perubahan-

perubahan panting dalam praktek penyelenggaraan good governance dengan 

menerapkan prinsip partisipasi masyarakat, transparansi dan akuntabilitas. 

Dibutuhkan komitmen dan i semua pihak, pemerintah dan masyarakat serta 

pongembangan clan pcncrapan ayatern pertanygunyjawatmn yang tepat, Jews oan 
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nyata supaya penyelenggaraan good governance dan pembangunan dapat 

bedangsung secara berdaya guna, berhasil guna, bersih dan bertanggung jawab sena 

bebas dari KKN. 

Permasalahan 

Dalam penyelenggaraan tugas dan fungsi Kecamatan Medan Baru diperlukan 

kualitas perencanaan yang mampu merealisasikan tugas dan fungsinya dengan balk. 

Beberapa permasalahan yang dihadapi oleh Kecamatan Medan Baru dalam meningkatkan 

kualitas pelaksanaan tugas dan fungsinya adalah sebagai berikut: 

1. Belum optimalnya kompetensi sumber daya aparatur kecamatan dan kelurahan dalam 

menjalankan tugas dan fungsinya masing-masing dalam penyelenggaraan 

pemerintahan; 

2. Belum optimalnya jumlah aparatipegawai di kecamatan dan kelurahan yang 

mengakibatkan pelayanan tidak maksimal; 

3. Belum optimalnya jumlah sarana dan prasarana yang ada di Kantor Kecamatan dan 

kelurahan sebagai penunjang pelayanan; 

4. Masih kurangnya pemanfaatan teknologi informasi dalam pengelolaan data dan 

informasi; 

5. Kurangnya partisipasi masyarakat dalam proses perencanaan pembangunan; 

6. Belum optimalnya pelaksanaan monitoring dan evaluasi program-program 

pembangunan ditingkat Kecamatan; 

Dampak 

Adanya perubahan peraturan perundangan dan pedoman mengakibatkan timbulnya 

kendala dalam pelaksanaan dokumen perencanaan dan pada akhimya mempengaruhi 

kepada hasil-hasil yang diinginkan sejak awal. Kemampuan sumber daya manusia dan 

jumlah pegawai yang masih belum optimal, berdampak pada kurang optimalnya 

pelaksanaan tugas dan fungsi kecamatan. Sarana dan Prasarana yang kurang memadai 

juga menyebabkan terbatasnya pemanfaatan teknologi informasi dalam pengelolaan data 

dan informasi. Panispasi masyarakat yang diharapkan dapat memberi sumbangan 

pemikiran sehingga perencanaan dapat tersusun dengan baik. Pelaksanaan monitoring 

dan evaluasi yang tidak optimal terhadap pelaksanaan program-program yang tertuang 

dalam dokumen perencanaan menyebabkan hasil-hasil yang dicapai tidak sesuai dengan 

outcome yang direncanakan. 

Tantangan dan Peluang 

Proses perencanaan yang transparan dalam penyelenggaraan pelayanan publik setiap 

kebijakan publik beserta proses perumusannya agar selalu diikuti, diketahui dan dipahami 

oleh masyarakat maka masyarakat perlu ditibatkan sejak awal dalam perumusannya 

sehingga aspirasi dan kepentingan masyarakat terakomodasi didalam kebijakan tersebut. 
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2.4. Review terhadap RKPD. 

Review terhadap RKPD Tahun 2021 adalah sebagai berikut: 

a. Perbandingan RKPD dengan hasil analisa kebutuhan 

Dalam RKPD 2023 Kecamatan Medan Baru mengusulkan 5 Program dengan 14 

kegiatan dan 29 sub kegiatan. dan pada tahun 2022 Perangkat Daerah Kecamatan 

Medan Baru melaksanakan 5 Program dengan 13 kegiatan dan 28 sub kegiatan. 

b. Program dan kegiatan pada Kecamatan Medan Barn yang mengacu pada Visi dan 

Misi Pemerintah Kota Medan. 
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Tabel T-C.31 
Review Terhadap RKPD Tahun 2023 Kecamatan Medan Baru Kota Medan Provinsi Sumatera Utara 

No RICPD Hash I Analists Kebutuhan 
Program/Kegiatan /Sub 

Kegiatan 
Lokas1 Indlkator Kinerja Target 

Capaian 
Pagu IndWant Program/Kegiatan/ 

Sub Keglatan 
Lokast IndIkator Kinerja Target 

Capaian 
Kebutuhan Dana Catalan 

Panting 
1 2 3 4 5 8 7 8 9 10 11 12 

1 PROGRAM PENUNJANG 
URUSAN 
PEMER1NTAHAN 
DAERAH 
1Q13UPATEWKOTA 

Kec. Medan 
Baru 

Cakupan layanan 
administrasI 
penunjang urusan 
pernerintahan 
perangkat 
daerah 

60% 12.616.886.413 Program Penunjang 
Urusan Pemerintahan 
Daerah 
Kabupatert/Kota 

Kec. Medan 
Baru 

Cakupan layanan admInistrasI 
penunjang urusan 
pernerintahan perangkat 
daerah 

60% 12.816.866.413 

Perencanaan. 
Penganggaran, dan 
Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

Kec. Medan 
Baru 

Tersedianya 
Perencanaan. 
Penganggaran. dan 
EvatuasIKInerja 
Peranakat Daerah 

1 dokumen 126.686.001 Perencanaan, 
Penganggaran, dan 
EvaluasI KInerja 
Perangkat Daerah 

Kec. Medan 
Baru 

Tersedlanya Perencanaan. 
Penganggaran. dan EvaluasI 
*Ortega Perangkat Daerah 

1 dokumen 8.886.600 

Penyusunan Dokumen 
Perencanaan 
Perangkat Daerah 

Kee. Medan 
Baru 

Jumlah Dokumen 
Perencanaan 
Perangkat Daerah 

1 dokumen 125.685.001 Penyusunan 
Dokumen 
Perencanaan 
Perangkat Daerah 

Kee Medan 
Baru 

Jumlah Dokumen Perencanaan 
Perangkat Daerah 

1 dokumen 9.895.600 

Administrasi 
Keuangan Perangkat 
Daerah 

Kee. Medan 
Baru 

Persentase layanan 
administras1 
keuangan perangkat 
daerah yang 
terpenuh 

60 % 11.316.608.790 AdmInIstrasi 
Keuangan 
Perangkat Daerah 

Kee. Medan 
Baru 

Persentase layanan 
administrasi keuangan 
perangkat daerah yang 
terpenuh 

60% 11.316.608.790 

Penyediaan Gaji 
dan Tunjangan 
ASN 

Kec. Medan 
Barn 

Tersedranya 
pembayaran gaji dan 
tunjangan ASN 

80 orang 10.916.474.455 Penyediaan 
Gaji dan 
Tunjangan 
ASN 

Kee. Medan 
Baru 

Tersedianya pembayaran gaji 
dan 
tunjangan ASN 

80 orang 11.305.613.190 

Penyediaan 
Administrasi 
Pelakaanaan 
Tugas ASN 

Net. Medan 
Barn 

Jumlah kegiatan 
pelaksanaan 
penggunaan anggaran 

43 Kegiatan 31.600.000 Penyediaan 
Administrasl 
Pelaksanaan 
Tugas ASN 

Kec. Medan 
Baru 

Jumlah keglatan pelaksanaan 
penggunaan anggaran 

43 Kegiatan 9.895.600 

AdminIstras1 
Kepegawalan 
Perangkat Daerah 

Kec. Medan 
Bans 

Persentase cakupan 
layanan administrasi 
kepegawaian 
perangkat daerah 

60% 71.827.876 AdmIntstras1 
Kepegawalan 
Perangkat Daerah 

Kee. Medan 
Baru 

Persentase cakupan layanan 
admInistras1 kepegawalan 
perangkat daerah 

60% 71.827.876 

Pengadaan 
Pakaian Dinas 
Reseda Alibut 

Kee. Medan 
Barn 

Jumlah pakaian dines. 
pakaian batik. pakaian 
olahraga beserta 

120 orang 71.827.875 Pengadaan 
Pakalan Dines 
Besena Atribut 

Ken. Medan 
Baru 

Jumlah pakaian dinas. paketan 
batik. pakaian otahraga Deserts 
perlengkapan yang tersedia 

120 orang 71.827.875 
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Kelengkapannya perlengkapan yang 
tersedia Jumlah Paket 
Pakaian Dinas Deserts 
Atribut Kelengkapan 

Ketengkapanny 
a 

Jumlah Paket Pakalan °Inas 
beserta Atnbut Kelengkapan 

- Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

Kec. Medan 
Baru 

Persentase Cakupan 
Layanan 
Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

60% 322.529.870 Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

Kec. Medan 
Baru 

Persentase Cakupan Layanan 
Administrasi Umum Perangkat 
Daerah 

60 % 322.529.870 

Penyediaan 
Komponen 
Instalasi 
Ustrik/Penerangan 
Bangunan Kantor 

Kec. Medan 
Baru 

Jumlah Paket 
Komponen Instalasi 
ListrikiPenerangan 
Bangunan Kantor 
yang DIsediakan 
Jumlah Tersedianya 
komponen instalasI 

50 lents 19.531.559 Penyediaan 
Komponen 
Instalasi 
Ustrik/Peneran 
gan Bangunan 
Kantor 

Kec. Medan 
Baru 

Jumlah Paket Komponen 
Instalasi Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor yang 
Disediakan Jumlah Tersedianya 
komponen instalasi 

50 Janis 19.531.559 

Penyediaan 
Peralatan Can 
Peralatan Kantor 

Kec. Medan 
Beni 

Jumlah Tersedianya 
Peralatan dan 
Perfengkapan Kantor 

100 unit 133.559.165 Penyediaan 
Peralatan dan 
Peralatan 
Kantor 

Kec. Medan 
Baru 

Jumlah Tersedianya Peralatan 
dan Pertengkapan Kantor 

100 unit 133.559.165 

Penyeduran 
Peralatan Rurnah 
Tangga 

Kec Medan 
Baru 

Jumlah Paket 
Peralalan Rumah 
Tangga yang 
Disediakan Jumlah 
peralatan rumah 
tangpa yang tersedia 

30 yin's 46.311.064 Penyediaan 
Peratatan 
Rumah Tangga 

Kec. Medan 
Baru 

Jumlah Paket Peralatan Rumah 
Tangga yang Disediakan Jumlah 
peralatan rumah tangga yang 
tersedia 

30 feria 46.311.064 

Penyediaan Bahan 
Logistik Kantor 

Vac. Medan 
Baru 

Janis clan jumlah 
Bahan Logistik 
Kantor yang 
disediakan 

50 Janis 67.782.582 Penyediaan 
Bahan Logistik 
Kantor 

Kec. Medan 
Baru 

Jumlah Alatibahan logislik untuk 
kegiatan kantor yang tersedia 
Jumfah Paket Bahan Logistik 
Kantor yang Disediaka 

50 jenfs 
67.782.582 

Penyedlaan 
Barang Cetakan 
dan Penggandaan 

Kee. Medan 
Baru 

Persentase hasil 
Roo:Musician 
konsultasI SKPD 
untuk mendukung 
efektivaas tayanan 
admInistrasi umum 
perangkat daerah 

15 jenis 55.345.500 Penyediaan 
Bening 
Cetakan dan 
Penggandaan 

Kec. Medan 
Baru 

Persentase basil koordinast dan 
konsultasISKPD untuk 
mendukung etektivitas layanan 
admIrtistras1 umum perangkat 
daerah 

15 jet 55.345.500 



Pengadaan Barang 
Milik Daerah 
Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah 

Kec. Medan 
Baru 

Cakupan layanan 
admintstrasi 
penunjang urusan 
pemerintahan 
perangkat 
daerah 

60% 443.309.064 Pengadaan Barang 
Malik Daerah 
Penunjang Urusan 
Pemenntah Daerah 

Kee. Medan 
Baru 

Cakupan layanan 
administrasi 
penunjang urusan 
pemerintahan perangkat 
daerah 

60% 443.309.084 

Pengadaan Mabel Kee. Medan 
Barn 

Jumlah Kegiatan 
Pengelotaan 
barang milik daerah 
penunjang 
urusan pemerintah 
daerah yang 
temehhara 

60 Kegiatan 232.424.861 Pengadaan 
Mabel 

Kee. Medan 
Barn 

Jumlah Paket Mabel yang 
Disediakan Tersedianya 
mebeleur penunjang 
administrasi perkantoran 

60 Kegiatan 232.424.861 

Pengadaan 
Perakatan dan 
Mesin Lainnya 

Kec. Medan 
Barn 

Jenis dan jumlah 
peralatan dan 
mesin lainnya yang 
dibeii 

8 Unit/ 210.883.223 Pengadaan 
Peralatan dan 
Mesh Lainnya 

Kec. Medan 
Baru 

Jenis dan jumlah peralatan dan 
mesin lainnya yang Obeli 

8 Unit/ 210.883.223 

Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan 
Metall 

Kee. Medan 
Baru 

Cakupan layanan 
administrasi 
penunjang urusan 
pemerintahan 
perangkat 
daerah 

60% 420.770229 Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemenntahan 
Daerah 

Kee. Medan 
Baru 

Cakupan layanan administrast 
penunjang urusan 
pemerintahan perangkat 
daerah 

60% 420.770.228 

Penyediaan Jasa 
Komunikasa. 
Sumber Daya Air 
dan Listrik 

Kec. Medan 
Baru 

Jumlah tersedianya 
Jasa 
Komunikasi . Ustrik 
dan Air Minum 

1 Tahun 182.613.690 Penyediaan 
Jasa 
Komunikasi. 
Sumter Daya 
Air dan Listrik 

Kee. Medan 
Baru 

Jumlah tersedianya Jasa 
Komunikasi . Ustrik dan Air 
Minum 

1 Tahun 182.613.690 

Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum 
Kantor 

Kec. Medan 
Barn 

Jumlah jasa tenaga 
pendukung 
administrasi teknis 
perkantoran 
(URC) 

72 orang 238.156.538 Penyediaan 
Jasa 
Pelayanan 
Umum Kantor 

Kee. Medan 
Baru 

Jumlah jasa tenaga 
pendukung 
administrasi teknis 
perkantoran 
(URC) 

72 orang 238.156.538 

Pemellharaan Barang 
Mink Daerah 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan 
Daerah 

Kee. Medan 
Baru 

Persentase 
keberadaan barang 
milik daerah yang 
layak pakai dalam 
mendukung layanan 
administrasi umum 
perangkat daerah 

60% 316.270.900 Pemellharaan 
Barang Malik 
Daerah Penunjang 
Urusan 
Pemerintahan 
Daerah 

Kec. Medan 
Baru 

Persentase keberadaan 
barang milik daerah yang 
layak pakai dalam mendukung 
layanan administrasi umum 
perangkat daerah 

SO% 316.270.900 



PenyethaanJasa 
Pemehharaan. 
Biaya 
Pemeliharaan 
Pajak. dan 
Perizinan 
Kendaraan Dinas 
OperasionaI atau 
Lapangan 

Kec, Medan 
Baru 

Jumlah lcendaraan 
dinas 
operasional atau 
lapangan yang 
dipelihara dan 
dibayarkan paiak 
sorts perizinannya 

10 unit 85.079.925 Penyediaan Jasa 
Pemekharaan. Biaya 
Pemeltharaan. Pajak 
dan Perizinan 
Kendaraan Dinas 
Operasional atau 
Lapangan 

Kee. Medan 
Baru 

Jumlah kendaraan dinas 
operasional atau lapangan 
yang 
dipelihara dan dibayarkan 
pajak 
serta penzinannya 

10 unit 85.079.925 

Pemeltharaan 
Peralatan dan 
Mesin Lainnya 

Kec. Medan 
Barn 

Jumlah peralatan 
dan mesin 
lainnya yang 
dipelihara 

30 unit 61.519.500 Pemeliharaan 
Peratatan dan 
Mesin Lanny& 

Kec. Medan 
Rani 

Jumlah peralatan dan meSin 
lainnya yang dipehhara 

30 unit 61.519.500 

2 PROGRAM 
FENYELENGGAFtAAN 
FEMERINTAHAN DAN 
FELAYANAN PUBLIK 

Kec. Medan 
Baru 

Cakupan 
penyelenggaraan 
pemerintahan dan 
pelayanan publik 

100% 8.885.486.932 PROGRAM 
PENYELENGGARAAN 
PEMERINTAHAN DAN 
PELAYANAN PUBLIK 

Kec. Medan 
Baru 

Cakupan penyelenggaraan 
pemerintahan dan pelayanan 
publik 

100% 8.886.486.932 

Koordinasi 
Penyelenggaraan 
Kegiatan 
Pemerintahan di 
Tingkat Kecamatan 

Kee. Medan 
Baru 

Cakupan 
penyelenggaraan 
pemerintahan dan 
pelayanan 
publik 

4 Keglatan 267.689.226 Koordinasl 
Penyelenggaraan 
Kegiatan 
Pemerintahan di 
Tingkat Kecamatan 

Kec. Medan 
Baru 

Cakupan penyelenggaraan 
pemerintahan dan pelayanan 
publik 

4 Kegiatan 267.689.226 

Peningkatan 
Efektifitas 
Kegiatan 
Pemerintahan di 
Tingkat 
Kecamatan 

Kee Medan 
Baru 

Jumlah ,iasa kepala 
lingkungan 
yang memberikan 
pelayanan 
kepada masyarkat 

1 Kegiatan 2.540.176.538 PenIngkatan 
Efektireas 
Kegiatan 
Pemerinlahan 
di Tingkat 
Kecamatan 

Kec. Medan 
Barn 

Jumlah lasa kepala lingkungan 
yang memberikan pelayanan 
kepada masyarlcat 

1 Kegiatan 2.540.176.538 

Penyelenggaraan 
Unman 
Pemerintahan yang 
tIdak dilaksanakan 
oleh Unit Kerja 
Perangkat Daerah 
yang ada di 
Kecamatan 

Kee. Medan 
Bans 

Jumlah layanan 
kependudukan yang 
ditasilitasi 

100% 2.540.176.538 Penyelenggaraan 
Urusan 
Pemerintahan yang 
tidak dilaksanakan 
oleh Unit Kerja 
Perangkat Daerah 
yang ada di 
Kecamatan 

Kec. Medan 
Baru 

Jumlah layanan 
kependudukan yang 
difasilitasi 

100% 2.540.176.538 



PenIngkatan 
Etektietas 
Pelaksanaan 
Pelayanan kepada 
Masyarakat di 
Mayan 
Kecamatan 

Kee Medan 
Baru 

Jumlah jasa kepala 
lingkungan 
yang memberikan 
pelayanan 
kepada masyarkat 

768 orang 2.540.176.538 Peningkatan 
Efektifilas 
Pelaksanaan 
Pelayanan 
kepada 
Masyarakat di 
Wlayah 
Kecamatan 

Kee. Medan 
Baru 

Jumlah jasa kepala lingkungan 
yang momberikan pelayanan 
kepada masyarkat 

768 orang 2.540.176.538 

Koordinasi 
Pemeliharaan 
Prasarana dan 
Sarana Pelayanan 
Umum 

Kee. Medan 
Baru 

Cakupan 
penyelenggaraan 
pemerintahan dan 
payanan 
publik 

100% 1.587.621.188 Koordinasi 
Pemellharaan 
Prasarana dan 
Sarana Pelayanan 
Umum 

Kec. Medan 
Baru 

Capaian pemeliharaan sarana 
dan prasarana 

100% 1.587.621.168 

KoordinasliSinergi 
dengan Perangkat 
Daerah daNatau 
Instansl Venikal 
yang 
terkait dam 
Pemeliharaan 
Sarana dan 
Prasarana 
Pelayanan Umum 

Kec. Medan 
Baru 

Jurnlah Kegiatan 
yang Mendukung 
Koordinasi 
Pemeliharaan 
Prasarana clan 
Sarana Pelayanan 
Umum 

0 Kegiatan 1.587.621.168 
Koordinasninergi 
dengan Perangkat 
Daerah daNatau 
Instansi Vetlikal yang 
terkait dalam 
Pemeliharaan 
Sarana dan 
Prasarana 
Pelayanan Umum 

Kec. Medan 
Baru 

Jumlah Kegatan yang 
Mendukung 
Koordinasr Pemeliharaan 
Prasarana dan Sarana 
Pelayanan 
Umum 

0 Kegiatan 1.587.621.168 

Pelaksanaan Urusan 
Pernerintahan yang 
Dilknpahkan kepada 
Camat 

Kec. Medan 
Baru 

Timbunan sampah 
yang terkelola 

100% 4.600.000.000 Pelaksanaan 
Urusan 
Pemerintahan yang 
Dilimpahkan 
kepada Carnal 

Kec. Medan 
Baru 

Timbunan sarnpah yang 
terkelola 

100% 4.500.000.000 

Pelaksanaan 
Urusan 
PemeriMahan 
yang terkait 
dengan 
Kewenangan lain 
yang dillmpahkan 

Kee. Medan 
Baru 

Jumlah prasarana 
dan sarana 
pengetolaan 
persampahan yang 
tersedia 

112 Orang 4.500.000.000 Pelaksanaan 
Urusan 
Pemerintahan 
yang terkail 
dengan 
Kewenangan 
lain yang 
daimpahkan 

Kee. Medan 
Barn 

Jumlah prasarana dan sarana 
pengelolaan persampahan 
yang 
tersedia 

112 Orang 4.500.000.000 

3 PROGRAM 
PIMBERDAYAAN 
MASYARAKAT DESA 
DAN KELUFtAHAN 

Kec. Medan 
Barn 

Cakupan 
pemberdayaan 
masyarakat 
kelurahan 

100% 11.450.302.101 PROGRAM 
PEMBERDAYAAN 
MASYARAKAT DESA 
DAN KELURAHAN 

Kec. Medan 
Baru 

Cakupan pemberdayaan 
masyarakat kelurahan 

100% 11.450.302.101 

Peningkatan 
Etektifitas Kegatan 
Pemberdayaan 
Masyarakat di 
Wlayah 

Kec. Medan 
Baru 

Jumlah kegiatan 
pelaksanaan 
pembanguan 
keluarga melalui 
pembinaan ketahan 

12 Kegiatan 46.500.000 Peningkatan 
EteMifitas Kegiatan 
Pemberdayaan 
Masyarakat di 
Wlayah 

Kec. Medan 
Baru 

Jumlah kegiatan pelaksanaan 
pembanguan keluarga melalui 
pembinaan ketahan dan 
kesejahteraan keluarga 

12 Kegiatan 46.500.000 
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Kecamatan dan 
kesephteraan 
keluarga 

Kecamatan 

Keglatan 
Pemberdayaan 
Kelurahan 

Kec. Medan 
Baru 

Cakupan 
pemberdayaan 
masyarakat 
kelurahan 

11.403.802.101 Keglatan 
Pemberdayaan 
Kelurahan 

Kec. Medan 
Baru 

Cakupan pemberdayaan 
masyarakat keluraha 

11.403.802.101 

Peningkatan 
Partsipasi 
Masyarakat 
dalam Forum 
Musyawarah 
Perencanaan 
Pembangunan di 
Kelurahan 

Kee. Medan 
Baru 

Jumlah Pelaksanaan 
Kegiatan 
Musyawarah 
Rencana 
Pembangunan 
Kelurahan 
(Musrenbang 
Kelurahan) 

12 Kegiatan 47.394.270 Peningkaban 
Partisipasi 
Masyarakat 
dalam Forum 
Musyawarah 
Perencanaan 
Pembangunan di 
Kelurahan 

Kee. Medan 
Bans 

Jumlah Pelaksanaan Kegiatan 
Musyawarah Rencana 
Pembangunan Kelurahan 
(Musrenbang Kelurahan) 

12 Kegiatan 47.394.270 

Pembangunan 
Sarana dan 
Prasarana 
Kelurahan 

Kee. Medan 
Baru 

Jurnlah Kelurahan 
Pelaksana 
Pembangunan 
Sarana dan 
Prasarana Kelurahan 

12 Keglatan 8.146.792.748 Pembangunan 
Sarana dan 
Prasarana 
Kelurahan 

Kee. Medan 
Barn 

Jumlah Kelurahan Pelaksana 
Pembangunan Sarana don 
Prasarana Kelurahan 

12 Keglatan 6.146.792.748 

Pemberdayaan 
Masyarakat di 
Kelurahan 

Kee. Medan 
Bans 

Jumiah Kelurahan 
Pelaksana 
Pemberdayaan 
Masyarakat di 
Kelurahan 

12 Kegiatan 5.209.615.083 Pemberdayaan 
Masyarakat di 
Kelurahan Baru 
Tengah 

Kee. Medan 
Bans 

Jumlab Kelurahan Pelaksana 
Pemberdayaan Masyarakat ri 
Keturahan 

12 Kegiatan 5.209.616.083 

4 PROGRAM 
PENYELENGGAFtAAN 
UILISAN 
PEMER1NTAHAN UMUM 

Kee. Medan 
Barn 

Capafan target 
penyelenggaraan 
urusan 
pemerintahan 
umum 

100% 374.869.957 PROGRAM 
PENYELENGGARAAN 
URUSAN 
PEMERiNTAHAN 
U MUM

Kee. Medan 
Baru 

Persentase 
permasalahan/pengaduan 
fkonflik sosial yang ditangant 

86% 293.004.720 

Pinyeienggaraan 
thusan Pemerintahan 
Unum sesuai 
Prnugasan Karlala 
Drerah 

Kee. Medan 
Baru 

CapaIan target 
penyelenggaraan 
urusan 
pemerIntahan umum 

100% 374.889.957 Penyelenggaraan 
Urusan Pemerintahan 
Umum sesuai 
Penugasan Kepala 
Oaerah 

Kee. Medan 
Baru 

Capaian target 
penyelenggaraan urusan 
pemerintaban umum 

100% 374.869.967 

Pembinaan 
Persatuan dan 
Kesatuan 
Bangsa 

Kee. Medan 
Etam 

Jumlah Kegiatan 
Mendukung 
Penyelenggaraan 
Urusan 
Pemerintahan Umum 
sesuai 
Penugasan Kepala 
Daerah 

7 Kegiatan 124.128.271 Pembinaan 
Persatuan dan 
Kesatuan 
Bangsa 

Kec. Medan 
Baru 

Jumlah Kegiatan Mendukung 
Penyelenggaraan Urusan 
Pemerintahan Umum sesuai 
Penugasan Kepala Marsh 

7 Kegiatan 124.128.271 
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Pembinaan 
Kerukunan 
Antarsuku dan 
Intrasuku. Umat 
Beragama, Ras, 
den 
Golongan 
Lainnya Guns 
rnewujudkan 
Stabslitas 
Keamanan Lokal, 
Regional. 
dan Naslonal 

Kee. Medan 
Baru 

Jumlah Kegiatan 
Mendukung 
Penyelenggaraan 
Urusan 
Pemerintahan Umum 
sesuai 
Penugasan Kepala 
Daerah 

7 Kegiatan 250.741.686 Pembinaan 
Kerukunan 
Antarsuku dan 
Intrasuku. 
Umat 
Boragama, 
Ras, den 
Golongan 
Lainnya Guna 
mewujudkan 
Stabilitas 
Keamanan 
Lokal, 
Regional, 
dan Nasional 

Kec. Medan 
Baru 

Jumlah Kegiatan Mendukung 
Penyelenggaraan Urusan 
Pemerintahan Umum sesuai 
Penugasan Kepala Daerah 

7 Kegiatan 250.741.686 

PROGRAM PEMBINAAN 
DAN PENGAVIASAN 
PEMERINTAHAN DESA 

Kec. Medan 
Baru 

Capalan target 
penyelenggaraan 
ketentraman 
dan ketertiban di 
kecamatan 

100% 170.883.893 PROGRAM 
PEMBINAAN DAN 
PENGAWASAN 
PEMERINTAHAN 
DESA 

Kee. Medan 
Baru 

Capaian target 
penyelenggaraan ketentraman 
dan ketertiban di kecamatan 

100% 170.883.893 

Fasilitasi, Rekomendasi 
dm KoordInas1 
Pemblnaan dan 
Pengawasan 
PemerIntahan Desa 

Kee. Medan 
Baru 

Capaian target 
penyelenggaraan 
ketentraman 
elan ketertiban di 
kecamatan 

100% 170.863.893 Fasilitasi, 
Rekomendasi dan 
KoordinasI Pembinaan 
dan Pengawasan 
PemerIntahan Desa 

Kee. Medan 
Baru 

Capaian target 
penyelenggaraan ketentraman 
clan ketertiban di kecamatan 

100% 170.663.693 

Fasilitasi 
Penyelenggaraan 
Ketenterarran 
dan Ketertban 
Umum 

Kec. Medan 
Baru 

Jumlah Kegiatan 
yang mendukung 
Fasilitasi. 
Rekomendasi dan 
Koordinasi 
Pembinaan dan 
Pengawasan 
Pemerintah Desa 

144 orang 151.571.700 Fasilitasi 
Penyelenggar 
aan 
Katenteraman 
dan Ketertban 
Umum 

Kec. Medan 
Baru 

Jumlah Kegiatan yang 
mendukung 
Fasrldasi, Rekomendasi clan 
Koordinasi Pembinaan dan 
Pengawasan Pemerintah 
Desa 

144 orang 151.571.700 

Fasilitasi 
Penyusunan 
Perencanaan 
Pembangunan 
Paresipabt 

Kec Medan 
Barn 

Jumlah Kegiatan 
yang mendukung 
Fasilitasi. 
Rekomendasi dan 
Koordinasi 
Pembinaan clan 
Pengawasan 
Pemerintah Desa 

1 Kegiatan 19.091.993 Fasilitasi 
Penyusunan 
Perencanaan 
Pembangunan 
Parbsipatit 

Kec. Medan 
Bani 

Jumlah Kegiatan yang 
mendukung 
Fasilitasi, Rekomendasi dan 
Koordinasi Pembinaan dan 
Pengawasan Pemerintah 
Desa 

1 Kegiatan 19.091.993 

TOTAL 33.497.189.086 33.497.189.096 
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2.5. Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat. 

Telaah usulan Program dan Kegiatan masyarakat ini didasari oleh pemikiran bahwa 

dalam rangka mewujudkan visi Kota Medan maka ketiga hal dibawah ini perlu dilaksanakan 

dan dicapai oleh pengemban delegasi yaitu: 

a. Bahwa usulan program/kegiatan yang dibahas didalam musrenbang mekanismenya 

diawali dad penggalian gagasan dad lingkungan melibatkan unsur Tokoh 

Masyarakat, Tokoh Pemuda, Unsur Perempuan dan Organisasi Kemasyarakatan 

sehingga menghasilkan usulan program yang di bawa ke forum Musrenbang; 

b. Di forum Musrenbang menghasilkan skala prioritas usulan tingkat Kelurahan 

selanjutnya ditunjuk perwakilan dad Kelurahan untuk mengawal usulan tersebut di 

forum Musrenbang Tingkat Kecamatan; 

c. Hasil Musrenbang Kecamatan merupakan Skala prioritas program yang telah 

sesuai dengan kebutuhan del masyarakat serta isu - isu penting dad masing — 

masing OPD yang ada pada Unit Pelaksana Teknis di tingkat Kecamatan (label IC 

32). 
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Tabel T-C.32 
Usulan Program dan Kegiatan dan i Para Pemangku Kepentingan Tahun 2023 

Kecamatan Medan Baru Provinsi Sumatera Utara 

No Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja BesaranNolume Catatan 

1 PROGRAM PENUNJANG URUSAN 
PEMEFUNTAHAN DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Kec. Medan Baru Cakupan layanan admInIstrasf penunjang 
tuusan pemerintahan perangkat daerah 

100% 

Perencanaan, Penganggaran. dan 
Evaluast )(Map Perangkat 
Daerah 

Kec. Medan Baru Keglatan yang Mendukung Perencanaan 
dan Evaluael Ktherja Perangkat Daerah 

100 Penne( 

Prnyusunan Dokumen 
Perencanaan Parallelist Daerah 

Kee. Medan Baru Jumlah Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah 1 dokumen 

AdmInIstrasi Keuangan 
Perangkat Daerah 

Kee. Medan Baru Jumlah KegIatan yang Mendukung 
AdmInIstrasi Keuangan 

100 Pinto 

Penyediaan GO dan Tunjangan 
ASN 

Kec. Medan Baru Jumlah Orang yang Menerima Gap dan 
Tunjangan ASN 

80 orang 

AlmlnIstrast Kepegawalan 
Puangkat Daerah 

Kec. Medan Baru Jumlah Keglatan yang Mendukung 
Administrael Tab Pemerintahan 

100 Persen 

Pengadaan Pakaian Dinas 
Buena Atnbut Kelengkapannya 

Kec. Medan Baru 

Kec. Medan Baru 

Jumlah Paket Pakaian Dinas beserta Atribut 
Kelenglcapan 

8 Paket 

Pendidikan dan Pelahhan 
Pegawai Berdasarkan Tugas 
dan Fungsi 

Jumlah Pegavrai Berdasarkan Tugas dan 
Fungsi yang Mengikuti Pendidikan dan 
Pelatihan 

80 Orang 

AdmInIstraslUmum Perangkat 
Dierah 

Kec. Medan Baru Persentase Cakupan Layanan Administrael 
Umum Perannkat Daerah 

60 % 

Penyediaan Komponen Instals& 
Listrik/Penerangan Bangunan 
Kantor 

Kec. Medan Baru Jun%Itch Paket Komponen lnstalasi 
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor yang 
Disediakan Jumlah Tersedianya komponen 
instalas1 

50 jenis 

PenyedMan Peralatan dan 
Peralatan Kanter 

Kec. Medan Baru Jumlah Tersedianya Peralatan dan Perlengkapan 
Kantor 

50 paket 

Penyedlaan Peralatan Rumah 
Tangcsa 

Kec. Medan Baru Jumlah Paket Peralatan Rumah Tangga yang 
Disechakan 

30 paket 

Penyediaan Bahan LogIshk 
Kantor 

Kee. Medan Baru Jumlah Paket Saban LogIstik Kantor yang 
Disediakan 

100 Paket 

Penyediaan Barang Cetakan 
clan Penggandaan 

Kec. Medan Baru Jumlah Paket Barang Cetakan dan Penggandaan 
yang Disediakan 

15 Paket 

FesilitasI Kunjungan Tamu Kec. Medan Baru Jumlah Laporan Fulfill's! Kunjungan Tamu 12 Laporan 

27 



Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasidan Konsultasi 
SKPD 

Kec. Medan Baru Jumlah Laporan Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan Konsullasi SKPD 

12 Laporan 

Pengadaan Elarang Mink Daerah 
Penunjang Urusan Pemerintah 
Dterah 

Kec. Medan Barn Cakupan layanan administrasl 
penunjang urusan 
pemerintahan perangkat 
daerah 

100% 

Pengadaan Mabel Kec. Medan Baru Jumlah Paket Mabel yang Disediakan 220 Unit 
Pengadaan Peratatan dan 
Masan Lainnya 

Kec. Medan Baru Jumfah Unit Pevaratan dan Mean lainnya yang 
Disediakan 

46 Unit 

Penyediaan Jasa Penunjang 
Urusan PemerIntahan Daerah 

Kee. Medan Baru Cakupan layanan adminIstrast penunjang 
urusan pemerintahan perangkat daerah 

60% 

Penyediaan Jasa Komunikasl 
Sumber Daya Air dan Listrik 

Kec. Medan Baru Jumlah Laporan Penyediaan Jan Komunikasi, 
Sumber Daya Air dan Listrik yang Disediakan 

12 Laporan 

Penyedtaan Jima Pelayanan 
Umum Kantor 

Kec. Medan Baru Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Pelayanan 
Umum Kantor yang Disediakan 

12 Laporan 

Pernelittaraan Baring Mink 
Math Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

Kec. Medan Baru Persentase keberadaan barang mink daerah 
yang layak pakai dalam mendukung layanan 
admInIstrasi umum perangkat daerah 

100% 

Penyediaan Jasa Pemeliharaan. 
Biaya Pemehharaan. PaIn. dan 
Penzinan Kendaraan Dinas 
Operasional atau Lapangan 

Kec. Medan Baru Jumlab Kendaraan Dinas Operasional atau 
Lapangan yang Dipehhara clan dibayarkan Pajak 
clan Perizinannya 

61 Unit 

Pemetharaan Peratatandan 
Mesin Lannya 

Kec. Medan Baru Jumlah peralatan dan mesin 
lainnya yang dipelihara 

86 Unit 

PemeliharaanfRehabilitasi 
Gedung Kantor dan Bangunan 
Lainnya 

Kec. Medan Baru Jumlah Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya 
yang Dipelihara/Direhabilitasi 

1 Unit 

2 PROGRAM PENYELENGGARAAN 
PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN PUBUK 

Kec. Medan Baru Cakupan penyelenggaraan pemerintahan den 
pelayanan puha 

100% 

Koordinasi Penyelenggaraan 
Kegiatan Pemerintahan di Tingkat 
Kaamatan 

Kec. Medan Baru Jumlah Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan 
Pemerintahan di Tingkat Kecamatan 

4 Kegiatan 

Peningkatan Efektifitas Kegiatan 
Pemenntahan ch Tingkat 
Kecamatan 

Kec. Medan Baru Jumlah Dokumen PenIngkatan Efektifitas 
Kegiatan Pemenntahan di Tingkat Kecamatan 

Jumtah Dokumen Peningkatan EfeMilitas 
Keglatan Pemenntahan di Tingkat Kecamatan 

Jumlah Kegiatan Koordinasi di Bidang 
Pembanguna 

Jumlah Kegiatan Koordinasi di Bidang 
Pemerintahan 

Jumlah Kegiatan Penyuluhan Menciplakan 
Lingkungan Saba 

Terlaksananya Kegiatan di Bidang Sosial 
Kemasyarakatan 

0 Dokumen 
6 Dokumen 
3 Kegiatan 
2 Kegiatan 
1 Kegiatan 
2 Kegiatan 

Penyelenggaraan Urusan 
Penerintahan yang tidak 
dihksanakan oleh Unit Kap 
Peangkat Daerah yang ada di 

Kec. Medan Baru Jumlah layanan kependudukan yang 
dilasilitasi 

100% 
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Kteamatan 
Peningkatan Efektifitas 
Pelaksanaan Pelayanan kepada 
Masyarakat di Wilayah 
Kecamatan 

Kec. Medan Baru Jundah Jasa Kepaia Ungkungan yang 
Memberikan Pelayanan kepada Masyarakat 
Jumlah Laporan Peningkatan Efekt las 
Petaksanaan Pelayanan kepada Masyarakat di 
Wilayah Kecamatan 
Jumlah Laporan Peningkatan Efektifitas 
Pelaksanaan Pelayanan kepada Masyarakat di 
Virtlayah Kecamatan 

64 Orang 

0 Laporan 
12 Laporan 

Koordinasi Pemeleharaan 
Prasarana dan Sarana Pelayanan 
Urnurn 

Kee. Medan Barn Cakupan penyelenggaraan pemerIntahan dan 
pelayanan 
publik 

100% 

Koordinasi/Sinergi dengan 
Perangkat Daerah dan/atau 
Instansi Vertikal yang terkart 
dam Pemeitharaan Sarana 
dan Prasarana Pelayanan 
Umum 

Kee. Medan Baru Jumlah Dokumen Koordinasi/Sinergi dengan 
Perangkal Daerah dan/atau instansi Vertikal 
yang Terkad datam Pemebharaan Sarana dan 
Prasarana Pelayanan Umum 
Jumlah Laporan Koordinasi/Sinergi Perencanaan 
dan Pelaksanaan Kegiatan Pemerintahan 
dengan Perangkat Daerah dan instansi Vertikal 
Terkait 
Jumtah Tersedianya Jan Tenaga Pemehharaan 
Infrastruktur Kecamatan dan Kelurahan 

0 DOkumen 
12 Laporan 
40 Orang 

Pdaksanaan Urusan 
Pemerintahan yang Dilimpahkan 
ktpada Carnat 

Kec. Medan Baru Jumiah prasarana dan sarana 
pengelotaan persampahan yang 
tersedia 

100% 

Pelaksanaan Unman 
Pemerintahan yang terkart 
dengan Kewenangan lain yang 
cfilimpahkan 

Kee. Medan Baru Jumlah prasarana dan sarana 
pengelolaan persampahan yang 
tersedia 

112 Orang 

3 PROGRAM FEMBERDAYAAN 
MASYARAK%T DESA DAN KELURAHAN 

Kec. Medan Baru Cakupan pemberdayaan masyarakat keturahan 100% 

PeningkatanEfeictifitas Kegiatan 
Pemberdaysan Masyarakat di Wiayah 
Kecamatan 

Kec. Medan Baru Jumlah kegtatan petaksanaan pembanguan 
keivarga metalui pembinaan ketahan dan 
kesefahteraan keluarga 

12 Laporan 

Kegiatan Pemberdayaan 
Keturahan 

Kec. Medan Baru Cakupan pemberdayaan masyarakat kelurahan 100% 

Peningkatan Panisipasi 
Masyarakat 
dalam Forum Musyawarah 
Perencanaan Pembangunan 
di Kelurahan 

Kee. Medan Baru Jumlah Pelaksanaan Kegiatan 
Musyawarah Rencana 
Pembangunan Kelurahan 
(Musrenbang Kelurahan) 

6 Kegiatan 

Pembangunan Sarana dan 
Prasarana 
Kelurahan 

Kec. Medan Baru Kelurahan Titi 
ranlai 

Jumlah Samna dan Prasarana Kelurahan yang 
Terbangun 

1 unit 

Pembangunan Sarana dan 
Prasarana 
Kelurahan 

Kee. Medan Baru Kelurahan 
Padang Bulan 

Jumlah Sarana dan Prasarana Kelurahan yang 
Terbangun 

1 unit 
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Pembangunan Sarana dan 
Prasarana 
Kelurahan 

Kec. Medan Baru Kelurahan Darat Jumlah Sarana dan Prasarana Kelurahan yang 
Terbangun 

1 unit 

Pembangunan Sarana dan 
Prasarana 
Kelurahan 

It. Medan Baru Kelurahan 
Merdeka 

Jurntali Sarana dan Prasarana Kelurahan yang 
Terbangun 

2 unit 

Pembangunan Sarana dan 
Prasarana 
Kelurahan 

Kec. Medan Baru Kelurahan Babura Jumlah Sarana dan Prasarana Kelurahan yang 
Terbangun 

1 unit 

Pembangunan Sarana dan 
Prasarana 
Kelurahan 

Kec. Medan Baru Kelurahan Baru 
Hulu 

Jumlah Sarana dan Prasarana Kelurahan yang 
Terbangun 

2 Unit 

Pemberdayaan Masyarakat ck 
Kelurahan 

Kec. Medan Baru Kelurahan rib 
rantai 

Jumlah Pokmas dan Ormas yang Melaksanakan 
Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan 

1 keglatan 

Pemberdayaan Masyarakat cfi 
Kelurahan 

Kec. Medan Baru Kelurahan 
Padang Buten 

Jumlah Pokmas dan Ormas yang Melaksanakan 
Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan 

2 keglatan 

Pemberdayaan Masyarakat cfi 
Kelurahan 

Kec. Medan Baru Kelurahan Darat Jurnlah Pokmas dan Ormas yang Melaksanakan 
Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan 

1 keglatan 

Pemberdayaan Masyarakat di 
Kelurahan 

Kec. Medan Baru Kelurahan 
Merdeka 

Jumlah Pokmas dan Ormas yang Melaksanakan 
Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan 

1 keglatan 

Pemberdayaan Masyarakat 6 
Kelurahan 

Kec. Medan Baru Kelurahan Bebura Jumlah Pokmas dan Ormas yang Melaksanakan 
Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan 

1 keglatan 

Pemberdayaan Masyarakat cfi 
Kelurahan 

Kec. Medan Baru Kelurahan Baru 
Hutu 

Jurnlah Pokmas dan Ormas yang Melaksanakan 
Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan 

3 kegiatan 

4 PROGRAM PENTELENGGAFtAAN URUSAN 
PEMERINTIVIAN UMUM 

Kec. Medan Baru Capalan target 
penyelenggaraan urusan 
pemerintahan umum 

100% 

Penyelenggtraan Urusan Pemerintahan 
Umum sesual Penugasan Kepala Daerah 

Kec. Medan Barn Capalan target penyelenggaraan unman 
pemerintahan umum 

100% 

Pembinaan Kerukunan 
Antarsuku dan 
Intrasuku, Umat Beragama, 
Ras, dan 
Golongan Lainnya Guns 
mewujudkan 
Stabilitas Keamanan Lokal, 
Regional, 
dan Nasional 

Kec. Medan Baru 

Jurnlah Peserta Pelayanan Natal Oikumene 

Terlaksananya Ma'am Takbran 

Tertaksananya Perayaan WITO 

250 Orang 
1 Keglatan 

1 Kegatan 

Pelaksanaan Tugas Forum 
Koordinasi Pimpinan di 
Kecamatan 

Kec. Medan Baru Jumlah Dokumen Tugas Forum Koordinasi 
Pimpinan di Kecamatan 

12 Dokumen 

6 PROGRAM PEMBINAAN DAN 
PENGAWASAN PEMERINTAHAN DESA 

Kec. Medan Baru Capalan target 
penyelenggaraan ketentraman 
dan ketertlban dl kecamatan 

100% 

Fasititasi. Recomendasl dan Koordinasi 
PernbInaan din Pengawasan PemerIntahan 

Kec. Medan Baru Capalan target 
penyelenggaraan ketentraman 

100% 
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Den dan keterdban dl kecamatan 
Fasilitasi Penyelenggaraan 
Ketenteraman dan Ketertiban 
Umum 

Kec. Medan Baru Jurnlah Dokumen Fasilitasi dalam rangka 
Penyelenggaraan Ketenteraman dan Ketertiban 
Umum 

12 Dokumen 

Fasilitasi Penyusunan 
Perencanaan 
Pembangunan Partisipatif 

Kee. Medan Baru Jumlah Dokumen Fasilitasi dalam rangka 
Perencanaan Pembangunan Partsipatif 

1 Dokumen 
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BAB Ill 

Tujuan, Sasaran, dan Program Kegiatan 

3.1. Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional 

Kebijakan merupakan suatu keputusan yang diambil untuk menggambarkan 

prioritas pelaksanaan tugas dengan mempertimbangkan sumber daya yang dimiliki serta 

kendala-kendala yang ada dalam kurun waktu tertentu agar pencapaian tujuan dapat sesuai 

dengan rencana secara efisien dan efektif yang sesuai dengan misi yang diemban oleh 

organisasi dalam rangka mewujudkan visi yang telah dirumuskan dan dapat memenuhi 

standard penyelenggaraan good governance dan akuntabilitas publik. Oleh sebab itu, 

kebijakan yang digariskan dalam penyelenggaraan fungsi Kecamatan Medan Baru dalam 

kurun waktu tahun 2021 sampai dengan tahun 2026 adalah sebagai berikut: 

1. Optimahsasi pelaksanaan tugas-tugas pemerintahan umum dalam rangka mengoptimalkan 

pengkoordinasian pemberdayaan masyarakat, upaya penyelenggaraan ketentraman dan 

ketertiban umum, penerapan dan penegakan peraturan perundang-undangan, 

pemeliharaan prasarana dan fasilitas pelayanan umum, penyelenggaraan kegiatan 

pemerintahan di tingkat kecamatan dan pembinaan terhadap penyelenggaraan 

pemerintahan kelurahan serta melaksanakan pelayanan masyarakat yang menjadi ruang 

lingkup tugasnya dan/atau yang belum dapat dilaksanakan pemerintahan kelurahan; 

2. Mengoptimalkan pelaksanaan kewenangan pemerintahan yang dilimpahkan oleh Walikota. 

untuk menangani sebagian urusan otonomi daerah, yang meliputi aspek perijinan, 

rekomendasi, koordinasi, pembinaan, pengawasan, fasilitasi, penetapan, penyelenggaraan, 

dan kewenangan lain yang dilimpahkan. 

3.2. Tujuan dan Sasaran Renja Kecamatan Medan Baru 

Visi bersama pembangunan kota Tahun 2021 - 2026 adalah "Terwujudnya Masyarakat 

Kota Medan Yang Berkah, Maju Dan Kondusir. Untuk mencapai visi bersama 

pembangunan Kota Medan tersebut, tujuan dan sasaran rencana kerja Kecamatan 

Medan Baru tahun 2023 sesuai dengan tugas pokok dan fungsinya adalah sebagai 

berikut: 

Misi Tiga : Medan Bersih 

Mewujudkan Birokrasi Kecamatan dan Kelurahan yang Melayani 

sasaran 

- Meningkatnya kinerja pelayanan kecamatan dan kelurahan 

- Meningkatnya kinerja dan dukungan manajemen perkantoran 

Misi Lima : Medan Kondusif 

Meningkatkan Ketentraman dan Ketertiban Umum di Kecamatan Medan Baru dengan 

sasaran : 

Meningkatnya Penyelenggaraan Ketentraman dan Ketertiban Umum serta 

pemerintahan umum di Kecamatan Medan Baru. 
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Kecamatan Medan Baru sebagai perangkat daerah Kota Medan memiliki peran yang 

sangat penting karena sebagai pelaksana teknis kewilayahan. Camat sebagai Kepala 

Pemerintahan Kecamatan mempunyai tugas melaksanakan sebagian kewenangan pemerintahan 

yang dilimpahkan oleh Wali Kota. Sebagai pelaksana teknis kewilayahan Pemerintah Kecamatan 

Medan Barn memiliki ruang lingkup tugas: melaksanakan koordinasi penyelenggaraan tugas-

tugas umum pemerintahan di kecamatan, koordinasi atas kegiatan instansi — instansi di wilayah 

kecamatan, ketentraman dan ketertiban, pemberdayaan masyarakat. pelayanan dan sebagainya. 

Sesuai dengan ruang lingkup tugas dan beban kerja tersebut diatas maka Kecamatan 

Medan Baru dalam menentukan program dan kegiatan disesuaikan dengan tugas pokok dan 

fungsinya dan juga prioritas pembangunan daerah dan sasaran pembangunan daerah. Melalui 

tugas dan fungsi yang dilaksanakan di Kecamatan Medan Barn yang meliputi hampir semua 

prioritas pembangunan dapat dikatakan bahwa program dan kegiatan yang dilaksananakan di 

Kecamatan Medan Baru telah sejalan dengan prioritas yang dicanangkan oleh pemerintah. 

3.3. Program dan Kegiatan 

Program adalah instrumen kebijakan yang berisi satu atau lebih kegiatan yang 

dilaksanakan oleh organisasi sebagai wujud implementasi strategi dan kebijakan dalam rangka 

pencapaian tujuan dan sasaran. Program juga dapat diartikan sebagai kumpulan kegiatan yang 

sistematis dan terpadu untuk mendapatkan hash l yang dilaksanakan oleh satu dan beberapa 

instansi pemerintah ataupun dalam rangka kerjasama dengan masyarakat guna mencapai 

sasaran tertentu. 

Kecamatan Medan Baru merupakan salah satu Perangkat Daerah Kota Medan sebagai 

pelaksana teknis kewilayahan yang mempunyai wilayah kerja tertentu. Kecamatan Medan Barn 

sebagai Perangkat Daerah pelaksana teknis kewilayahan mempunyai tugas melaksanakan 

sebagian kewenangan pemerintahan yang dilimpahkan oleh Wali Kota. Dalam melaksanakan 

tugas tersebut diatas, Camat mempunyai fungsi seperti menyelenggarakan tugas-tugas umum 

pemerintahan di Kecamatan dan pembinaan Kelurahan, pembinaan ketentraman dan ketertiban, 

pembinaan pemberdayaan masyarakat, pembinaan kesejahteraan rakyat dan pembinaan 

pelayanan umum. 

3.3.1 Faktor-faktor yang menjadi bahan pertimbangan terhadap rumusan program dan 

kegiatan : 

1. Visi pembangunan dalam RPJMD Tahun 2021-2026 

Visi pembangunan dalam RPJMD Tahun 2021-2026 merupakan visi Wali Kota dan 

Wakil Wali Kota. Visi tersebut adalah sebagai berikut: "Terwujudnya Masyarakat 

Kota Medan Yang Berkah, Maju dan Kondusif." Guna mewujudkan dan 

merealisasikan visi dimaksud. ditetapkan misi sebagai berikut: 

- Medan Berkah; 

Medan Maju; 

- Medan Bersih; 

- Madan Mombangun; 
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- Medan Kondusif; 

- Medan lnovatif; 

- Medan Beridentitas. 

2. Pendayagunaan Potensi Ekonomi Daerah 

Kecamatan Medan Baru sebagai sebuah Kecamatan di Kota Medan memiliki berbagai 

potensi ekonomi yang banyak memberikan sumbangan bagi perkembangan 

perekonomian Kota Medan. Potensi itu terutama terkait dengan industri dibidang 

makanan/kuliner salah satunya Ucok Durian , kerajinan seperti kerajinan tenun 

Andaliman , pusat perbelanjaan, wilayah pertokoan, tempat hiburan dan hotel. Semua 

potensi perekonomian yang dapat memberikan sumbangan pendapatan ash i daerah 

maupun memberi peluang terhadap kesempatan kerja, diupayakan untuk lebih 

didayagunakan dan dikembangkan di Kecamatan Medan Baru melalui penyusunan 

berbagai Program dan Kegiatan dalam Rencana Kerja m i. 

3.3.2 Uraian Garis Besar mengenai rekapitulasi Program dan Kegiatan. 

Adapun uraian garis besar mengenai rekapitulasi Program dan Kegiatan adalah sebagai 

berikut: 

1. Jumlah Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan 

Jumlah Program yang diusulkan untuk dilaksanakan di Kecamatan Medan Barn 

Tahun 2023 adalah 5 Program dengan 14 kegiatan dan 29 sub kegiatan. 

2. Sifat Penyebaran Lokasi Program dan Kegiatan. 

Program dan kegiatan yang direncanakan untuk dilaksanakan di Kecamatan Medan 

Baru sifat penyebarannya adalah diseluruh wilayah Kecamatan Medan Baru yang 

terdiri dan i 6 (enam) Kelurahan. 

3. Total Kebutuhan Dana/Pagu Indikatif yang dirinci menurut Sumber Pendanaan 

Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Tahun 2023 Kecamatan Medan Baru dapat dilihat 
Tabel T-C.33. 
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7.01 05.201.11 

Fasilitast 
Penyelenggaraan 
Ketenterarnan dan 
Ketertrban Umum 

Capaian target 
penyelenggaraan 
ketentraman 
dan ketertiban di 
kecamatan 

144 prang 151.571/00 APBD Kee Medan Baru 159.150.285 

7.01.05.2.01.13 

Fasilitast 
Penyusunan 
Perencanaan 
Pembangunan 
Partsipaet 

Capaian target 
penyelenggaraan 
ketentraman 
dan ketertiban di 
kecamatan 

1 Kegiatan 
19.091.993 APBD Kec. Medan Baru 20.046.592 
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BAB IV 

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH 

4.1 Program dan Kegiatan 

Setiap Perangkat Daerah diharuskan untuk menetapkan tujuan, sasaran, dan program. 

Pada tahun anggaran 2023 Kecamatan Medan Barn merencanakan akan melaksanakan 

sebanyak 5 (lima) Program, 14 (empat belas) Kegiatan dan 31 (Tiga Puluh Satu) Sub Kegiatan, 

sebagai berikut: 

1. PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH 

KABUPATEN; 

1.1 Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah; 

1.1.1 Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah; 

1.2 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah; 

1.2.1 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN; 

1.3 Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah; 

1.3.1 Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Atribut Kelengkapannya; 

1.3.2 Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi; 

1.4 Administrasi Umum Perangkat Daerah; 

1.4.1 Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerang an Bangunan Kantor; 

1.4.2 Penyediaan Peralatan Dan Perlengkapan Kantor 

1.4.3 Penyediaan Peralatan Rumah Tangga; 

1.4.4 Penyediaan Bahan Logistik Kantor; 

1.4.5 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan; 

1.4.6 Fasilitasi Kunjungan Tamu 

1.4.7 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD 

1.5 Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah; 

1.5.1 Pengadaan Mabel; 

1.5.2 Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya; 

1.6 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah; 

1.6.1 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik; 

1.6.2 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor; 

1.7 Pemeliharaan Barang Mifik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah: 

1.7.1 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan Pajak dan Perizinan 

Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan; 

1.7.2 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya; 

1.7.3 Pemefiharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya; 

2. PROGRAM PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN PUBLIK; 

2.1 Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Kecamatan; 

2.1.1 Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Kecamatan; 

2.2 Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan yang Tidak Dilaksanakan oleh Unit Kerja 

Porangkat Daorah yang Ada di Kccamatan; 
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2.2.1 Peningkatan Efektifitas Pelaksanaan Pelayanan kepada Masyarakat di 

Vvilayah Kecamatan; 

2.3 Koordinasi Pemeliharaan Prasarana dan Sarana Pelayanan Umum; 

2.3.1 Koordinasi/Sinergi dengan Perangkat Daerah dan/atau Instansi Vertikal 

yang Terkait dalam Pemeliharaan Sarana dan Prasarana Pelayanan Umum; 

2.4 Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Dilimpahkan kepada Camat; 

2.4.1 Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Terkait dengan Kewenangan Lain 

yang Dilimpahkan; 

3. PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA DAN KELURAHAN; 

3.1 Kordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa; 

3.1.1 Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemberdayaan Masyarakat Di Wilayah 

Kecamatan; 

3.2 Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan; 

3.1.1 Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Forum Musyawarah 

Perencanaan Pembangunan di Kelurahan; 

3.1.2 Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan 

3.1.3 Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan 

4. PROGRAM PENYELENGGARAAN URUSAN PEMERINTAHAN UMUM; 

4.1 Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum Sesuai Penugasan Kepala Daerah; 

4.1.1 Pembinaan Persatuan dan Kesatuan Bangsa; 

4.1.2 Pembinaan Kerukunan Antar Suku dan Intra Suku, Umat Beragama, Ras, 

dan Golongan Lainnya Guna Mewujudkan Stabilitas Keamanan Lokal, 

Regional, dan Nasional; 

4.1.3 Pelaksanaan Tugas Forum Koordinasi Pimpinan di Kecamatan 

5. PROGRAM PEMBINAAN DAN PENGAWASAN PEMERINTAHAN DESA; 

5.1 Fasilitasi, Rekomendasi Dan Kordinasi Pembinaan Dan Pengawasan 

Pemerintahan Desa; 

5.1.1 Fasilitasi Penyelenggaraan Ketentraman dan Ketertiban Umum; 

5.1.2 Fasilitasi Penyusunan Perencanaan Pembangunan Partisipatif; 

Adapun anggaran yang diajukan berdasarkan Rancangan Rencana Kerja 

Kecamatan Medan Barn Tahun Anggaran 2023 adalah sebesar 

Rp. 27.657.636.565 (Dua Puluh Tujuh Miliar Enam Ratus Lima Puluh Tujuh Juta Enam Ratus 

Tiga Puluh Enam Ribu Lima Ratus Enam Puluh Lima Rupiah) dengan Rumusan Rencana 

Program dan Kegiatan Kecamatan Medan Baru Tahun 2023 dan Perkiraan Maju 

Tahun 2024 sebagaimana terlampir. 
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BAB V 

PENUTUP 

Renja Kecamatan Medan Baru Tahun 2023 merupakan renc,ana kerja tahun ke-3 

(ketiga) dan i Renstra Kecamatan Medan Baru Tahun 2021-2026. Rencana Kerja Kecamatan 

Medan Baru disusun dengan memperhatikan arah kebijakan Pemerintah Kota Medan Tahun 

2023 dan mengacu pada Visi dan Misi Walikota Medan "Terwujudnya Masyarakat Kota 

Medan Yang Berkah, Maju Dan Kondusif" dan evaluasi RPJMD Kota Medan Tahun 2021-

2026 

Dokumen Renja Tahun 2023 wajib dilaksanakan secara profesional dengan 

menerapkan prinsip-prinsip efisiensi, efektivitas, transparansi, akuntabilitas dan partisipatif. 

Sehingga diharapkan hasilnya dapat dirasakan secara lebih adil dan merata bagi seluruh 

masyarakat. Dalam rangka pelaksanaan Renja Tahun 2023 ada beberapa hal penting yang 

harus diperhatikan yaitu: 

1. Partisipasi masyarakat dalam proses penyusunan rencana pembangunan melalui forum 

Penyelenggaraan Musyawaran Perencanaan Pembangunan (Musrenbang) tingkat 

Kecamatan dan Kelurahan ditujukan untuk mengakomodasi aspirasi dan kepentingan 

masyarakat. 

2. Kaidah-kaidah pelaksanaan sebagai berikut : 

a. Kecamatan Medan Baru berkewajiban untuk mengimplementasikan pecapaian tujuan, 

sasaran, program dan kegiatan yang telah dirumuskan dalam Renja Tahun 2023 serta 

diselaraskan dengan RKPD Kota Medan Tahun 2023 dengan sebaik-baiknya. 

b. Kecamatan Medan Baru berkewajiban untuk menyusun Rencana Kerja dan Anggaran 

(RKA) dengan berpedoman kepada Renja Kecamatan Medan Baru Tahun 2023 dan 

RKPD Kota Medan Tahun 2023. 

c. Dalam rangka menjaga efisiensi dan efektivitas pelaksanaan Renja Kecamatan Medan 

Baru Tahun 2023 wajib dilakukan pengendafian dan evaluasi program dan kegiatan dan 

melaporkannya secara berkala kepada Wall Kota melalui Kepala Bappeda. 

3. Rencana Tindak Lanjut. 

Renja Kecamatan Medan Baru selain sebagai pedoman pelaksanaan program dan kegiatan 

untuk tahun 2023 juga berfungsi sebagai sarana peningkatan kinerja. Untuk dapat 

mereallsasikan program dan kegiatan yang telah ditetapkan. Seluruh perangkat kecamatan 

melaksanakan tugas dan fungsinya secara professional dan proporsional sehingga semua 

program pembangunan dapat berjalan secara efisien, efektif dan tepat sasaran. 

Demikian pula dengan tersusunnya Renja Kecamatan Medan Baru ini juga masih 

terdapat kekurangan yang harus kami perbaiki. Akhimya kami ucapkan terima kasih dengan 

tersusunnya Renja Kecamatan Medan Baru Tahun 2023 semoga dapat bermanfaat bagi semua 

pihak. 
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Untuk itu Kecamatan Medan Baru mengajak seluruh pemangku kepentingan untuk 

bersama-sama mewujudkan Kecamatan "Terwujudnya Masyarakat Kota Medan Yang Berkah. 

Maju den Kondusif'. 

S HAAN,S.STP,MSP 
MS 
et 197%1122 199912 1 001 
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